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Социология и её место в системе современных наук

Приступая к знакомству с очередной научной (и учебной) дисциплиной, уместно вспомнить, что наука вообще – это  обобщенные , систематизированные и подтвержденные фактами знания. В современном мире существует великое множественное различных, во многом взаимосвязанных наук, точно классифицировать которые практически невозможно. И все же, чтобы представить место социологии в системе наук, сделаем их упрошенную группировку.
	В зависимости от сферы исследовательских интересов современные научные дисциплины можно разделить на четыре большие группы. Так, если естественные науки сосредоточиваются  на раскрытие тайн природы, то науки технические – на поиске все новых и новых возможностей техники. Свои особые места в системе научного знания занимают гуманитарные и социальные науки. Причем они настолько тесно связаны между собой, что их часто объединяют в общую группу социально- гуманитарных или просто общественных (социальных) или гуманитарных дисциплин.
	Этимологические название гуманитарных наук связано с латинским словом humanitas – человеческая природа; образованность, духовная культура. Отсюда, видимо, целесообразно относить к этим наукам те, что в мире самого человека,- философию, литературоведение, искусствоведение, психологию и др.
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Науки       
Изучают

Примеры

Дисциплина (от лат. disciplina – учение, наука) – (1) самостоятельная отрасль, какой- либо; (2) обязательное подчинение установленному порядку.
Этимология  (от греч. etymon – основные значения слова + logos –слово, учение) – происхождение слова или выражения.
Социальные науки, как следует из их названия (от лат. socialis – общественный), изучают совместную жизнь людей в обществе. При этом каждая из этих наук (кроме социологии) занимается какой-то отдельной стороной общественной жизни. Так, политология ( о ней пойдет речь во второй части данного курса) исследует сферу политики, экономика – область хозяйственной жизни, история – процесс развития общества, педагогика – проблемы образования и духовной жизни в нем и т.д.
Особенность социологии ( от лат. societas –общество + греч. logos – слово, учение) в том, они она исследует общество в целом, всю социальную (общественную) жизнь людей во всем ее  реальном многообразии. Таким образом, социология – это наука об общ6стве как единой социальной системе. 

													1
Она изучает закономерности развития и функционирования общества, его структуру и организацию, поведение людей в нем.   																

Основные функции социологии
Из целого ряда возможных функций социологии можно выделить четыре основные. Эмпирическая функция предполагает изучение непосредственного жизненного опыта, т.е. сбор и обработку конкретной фактической информации (первичных данных) – о численности и составе населения, рождаемости и смертности, количестве безработных, уровне разводов, семейных бюджетах, мнениях избирателей и т.д.
Психология (от греч. psyche – душа + logos) – наука о психической деятельности, душевных переживаниях человека.
Эмпирический (от греч. empeiria – опыт) – основанный на опыте.
Теоритическая функция проявляет себя тогда, когда социологии анализируют, логически обобщают  и систематизируют полученные эмпирические данные и делают из них подтвержденные практикой научные выводы. В результате (1) социологическая наука обогащается новыми понятиями, терминами, определениями (или , по –книжному, дефинициями); (2) создаются те или иные теории, доктрины, концепции, объясняющие социальные процессы и явления; (3) общество глубже познает закономерности и перспективы своего развития.
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 С этими перспективами связана и прогностическая функция социологии. Она имеет место, когда учёные разрабатывают прогнозы ( от греч.prognosis -  предвидение, предсказание) – научно обоснованные предложения о развитии тех или иных социальных процессов в будущем. Например, прогноз изменения численности  и структуры населения, скажем, Якутска, России или мира в целом; прогноз поведения избирателей на предстоящих выборах; прогноз последствий экономических нарушений и т.п.
 Наконец, когда социологические прогнозы, теоретические и иные разработки используются для решения, практических задач, социология выполняет прикладную функцию.
Термин ((от лат. terminus – предел, граница) – слово или словосочетание, обозначающее то или иное понятие.
Дефиниция (от лат. definition – определение) – краткое определение, истолкование какого-либо понятия.
Теория ( от греч. theorej – рассматриваю, исследуя) – комплекс обобщенных и систематизированных взглядов и идей, объясняющих какое- либо явление.
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Доктрина (от лат. doctrina – учение) – учение, та или иная теория. 
Концепция ( от лат. conception – понимание) – система взглядов на что- либо; основная мысль.									            Экологический (от греч. oikos – дом, родина + logos – слово, учение) – относящийся к экологии, т.е. ко всему комплексу проблем, связанных со взаимоотношениями человека и окружающей среды.
Так, исследования социологов могут помочь в выборе оптимальных мест для создания новых предприятиях, в выработке конкретных рекомендаций по совершенствованию систем образования, здравоохранения трудоустройства, пенсионного обеспечения населения и т. д.
Особенно широко в этой функции социология применяется в производстве и управления. Здесь ее часто называют социальной инженерией. Подобная «индустриальная социология» направлена на поиск путей рационализации и повышения эффективности процессов производства и управления (улучшение условий труда, обеспечение комфортности в работе человека с машиной, совершенствование организационных структур, оптимизация стиля управления трудовыми коллективами, создание в них благоприятного социально-психологического климата и т.д.).
В то же время социологию иногда используют и в несвойственной ей идеологической функции, для пропаганды и защиты той иной идеологии. Так бывает, например, когда социологи занимаются подборной необъективных, тенденциозных данных по заказу тех или иных политических групп с целью манипулирования поведением людей, навязывания им определенных оценок и мнений, подталкивания их к «нужному» голосованию на выборах и т.п. в этих случаях социология перестает быть наукой, превращаясь в служанку идеологии и политики.

Методы социологического исследования
В социологии применяется целый веер самых разнообразных методов. Так, получение эмпирической информации (первичных данных) обеспечивается следующими важнейшими способами. 

                                                          наблюдение      	 включенное	
				           невключенное
                                                              (
Методы социологического исследования
)эксперимент
                                                            
                                                             моделирование                     с открытыми вопросами
                                                            	 			       С закрытыми вопросами

	анкетирование		      сплошной опрос
                                                           				      выборочный опрос
                                                             интервью
                                                          
	      анализ документов	        свободное
				           стандартированый								
	Наблюдение – это непосредственное восприятие социальных явлений  в их естественном виде. Оно возможно в двух вариантах (1) невключенное наблюдение
3, которое ведется со стороны, и (2) включенное наблюдение, осуществляемое изнутри, при участии в событиях самого наблюдателя.
								3
Оптимальный (от лат. optimus – наилучший) – наиболее благоприятный, наилучший.
	Идеология (от греч. idea – понятие, представление + logos – слово, учение) – (1)система идей и взглядов той или иной социальной группы, политической партии и т.д. (например, идеология рабочего класса, коммунистической партии, экологического движения); () основные идеи и принципы осуществления каких-либо крупных социальных преобразовании (скажем, идеология реформ или перестройка промышленности).
Объективный (от лат. o objectum – предмет) – соответствующий–действительности; беспристрастный.
          Тенденция (от лат. tendere –направляться, стремиться) – склонность, стремление к чему-либо; направленность в развитии какого-либо явления.
Так, если социолог изучает образ жизни и поведения, скажем, нищих «из-за угла» - это невключенное наблюдение. Когда же он сам на время «уходит в нищие» и исследует ситуацию как непосредственный участник событий, имеет место включенное наблюдение.
В отличие от наблюдения, эксперимент ( от лат. experimentum – проба, опыт) предполагает проведение искусственного научного опыта, при котором изучаемый объект ставится в специально созданные и контролируемые условия. Скажем, для исследования характера взаимоотношений между  людьми в длительных экспедициях возможен эксперимент с группой добровольцев, согласившихся на продолжительное пребывание в изолированном пространстве.
Метод моделирования (от лат. modulus – образец) основан на изучении социальных явлений по их теоретическому образцу (модели). Здесь особенно эффективно математическое моделированию на компьютерах, позволяющее, к примеру, спрогнозировать рост численности и изменение состава населения, увеличение (уменьшение) трудовых ресурсов в стране и т.д.
Анкетирование –наиболее распространенный метод в социологии. Он предусматривает сбор информации с помощью анкет. Анкета – ( от франц. enquete – расследование) – это опросный лист с заранее сформулированными вопросами. Вопросы могут быть открытыми когда требуется в свободной форме выразить свое мнение, и закрытыми, если нужно выбрать один из предложенных альтернативных ответов. Открытые вопросы дают более глубокие сведения, но при большом числе анкет нестандартность ответов затрудняет их обработку.
В зависимости от масштабов анкетирования различают опросы сплошные и выборочные. Сплошной опрос означает, что анкеты заполняют все лица изучаемой совокупности людей (такая всеохватывающая совокупность называется генеральной совокупностью).
Например, при изучении мнения вологжан о работе городского транспорта генеральную совокупность  составят все жители города Вологды. Сплошной их опрос обеспечит наивысшую точность данного социологического исследования, но он весьма дорого обойдется налогоплательщиками.		          Альтернативный ( от лат. aiter – один из двух) – предполагающий необходимость выбора одной из взаимоисключающих друг друга возможностей.
Респондент ( от лат. respondere – петь в форме диалога, как это делают священник и хор в церкови) – отвечающий на вопросы, ответчик.
Выборочный опрос более экономичен, т.к. здесь в качестве респондентов (ответчиков на вопросы анкеты) выступают не все представители генеральной совокупности, а только их часть – выборочная совокупность, или просто  выборка. При этом правда, возникает своя трудность – проблема так называемой репрезентативности такого опроса. Суть ее в том, насколько точно опрошенная часть публики (выборка) представляет (репрезентирует) всю генеральную совокупность. 												4
Важно добиться, чтобы выборочная совокупность (часть) была уменьшенной копией генеральной (целого), чтобы она охватывала типичных представителей последней. Это обеспечивается применение современных методов расчета выборки, предлагаемых математической статистикой.
Интервью (от англ. Interview – беседа), в отличие от анкетирования, представляет собой устную форму опроса, беседу социолога с опрашиваемым. Интервью тоже могут быть свободными (непринужденная, хотя и целенаправленная беседа) и стандартизированными (ответы на заранее подготовленные стандартные вопросы). При этом последние могут совмещаться с анкетированием (например, при переписях населения, когда специалист одновременно беседует, разъясняя респонденту суть вопросов, и заполняет анкету). Интервью позволяет точнее улавливать нюансы изучаемых явлений, но вместе с тем оно может уступать анкетированию (особенно анонимному) в достоверности результатов, так как интервьюер и опрашиваемый неизбежно влияют друг на друга во время беседы.
Наконец, анализ документов ( от греч. analysis. – разложение, расчленение) – это всестороннее анализирование, тщательное       изучение, обобщение и систематизация полученных первичных данных. 
С помощью аналитической работы социологи проверяют ранее выдвинутые гипотезы ( от греч. hypothesis – основание, предложение), делают определенные выводы, обнаруживают закономерности развития социальных процессов и строят те или иные теории.
Репрезентативность ( от лат. repraesentare – представлять) – показательность; мера соответствия части своему целому.
Нюанс (от франц. nuance – оттенок) – оттенок, едва заметный переход, тонкое различие в чем-либо.
Анонимный (от греч. anonymos –безымянный) – безымянный, без указания имени (анонимность – важное условие социологических исследований).

Возникновение социологии
Проблемы развития общественной жизни волновали человечество с давних пор. Их теоретическую разработку предпринимали еще древнегреческие философы Платон (427 – 347 до н. э.) и  Аристотель (384 – 322 до н. э.) однако самостоятельное развитие социологии началось гораздо позднее. Дело в том, что многие науки в период своего формирования существовали не отдельно, а в рамках философии. Они выходили из-под ее крыла постепенно, по мере того, как как накапливали объем знаний  и специализировались на определенной сфере исследований. Так и было и с социологией, которая, на самостоятельную дорогу развития вышла лишь в 30 – 40-е XIX . а в ХХ в. Процесс специализации и отраслевого деления пошел уже внутри самой этой науки. Появились такие ее отдельные направления, как социология труда, экономическая социология, социология семьи и другие.
Возникновение социологии связывают с именем французского философа Огюста Конта (1798 – 1857), который ввел в употребление и сам термин «социология». Кони был активным популяризатором наук и точного знания и призывал социологов исследовать общество строго на научной основе. 
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	Однако не все согласились со столь однозначным подходом. И поэтому позднее в методологии обществоведение выявились два конкурирующих направления: позитивизм и антипозитивизм.
													
Позитивизм и антипозитивизм
Суть основанного Контом позитивизма (от лат.posivus –положительный) можно свести к следующему. Социологии не следует заниматься субъективными рассуждениями и абстрактным бездоказательным философствованием. Она изучает общество, а оно – такой же «организм», как и организмы живой природы. Его развитием тоже управляют объективные законы, подобные природным законам. Поэтому социология должна быть точной наукой, действующей по образцу естественных «позитивных» наук – биологии, анатомии и др. она должна применять те же познавательные средства и методы и быть столь же конкретной и доказательной, как они.
Таким образом, позитивисты выступать за построение ОБЩЕСТВОЗНАНИЯ ПО модели ЕСТЕСТВОзнания, за объективное, беспристрастное объяснение социальных процессов. Такая «объясняющая социология», по их мысли, должна быть свободна от всяких идеологией и личных суждений отдельных людей.
Иной подход к науке об обществе проявили сторонники антипозитивизма и так называемой «понимающей социологии». Основоположником последней был 
немецкий социолог, философ и историк Макс Вебер (1864 – 1920). Он и его последователи выступили за исследование социальной жизни на основе ее понимания и доступности субъективных оценок.
Популяризировать ( от лат. popularis – народный) – (1) излагать что-либо в понятной для всех форме; (2) распространять, делать широкоизвестным.
Методология (от греч. methodos – путь познания + logos – слово, учение) – учение о методах, а также сами методы, применяемые в науке.
Субъективный ( от лат. subjectus – находящийся в основе) – (1) свойственный только данному лицу (субъект), личный; (2) одн7осоронний (например, взгляд, подход);, предвзятый, необъективный.
Абстрактный (от лат. abstrachio – отвлечение) – отвлеченный, неконкретный.
Они не согласились с унификацией наук: науки о природе – это оно, а наука об обществе – другое. Социология должна применять свой особый метод познания. Природные объективны, существуют независимо от сознания и воли людей. Он более «стандартны» и поэтому больше подходят для точных измерений естественно-научными методами и для обобщающих выводов. Общество же -   результат человеческих действий, культурный продукт, постоянно изменяемый личностей, что требует индивидуализированных подходов и проникновенного понимания. В то же время полученные на основе такого понимания могут проверяться с помощью методов точных естественных наук.
Так, например, с помощью естественно- научных методов можно провести физико – химический анализ красок на полотне художника. Но представления о культурном смысле картины и идеях автора эти методы не дадут. Или пример их техники: пассажирский самолет и бомбардировщик ( с точки зрения точных наук) в причине устроены одинаково, но их социальные функции совершенно различны. И определить это способна лишь «понимающая социология».											Контуры развития западной социологии
Центром социологической мысли в XIX в. была Западная Европа. Помимо Конта и Вебера наиболее значительный вклад в развитие социологии в этот период 
													6
внесла немецкий мыслитель обществовед Карла Маркс (1818 – 1883), английский философ и социолог  Герберт Спенсер (1820 – 1903) и французский социолог Эмиль Дюркгейм (1858 – 1971). Эти ученые искали ответы на самые разнообразные обществоведческие вопросы: что как и должна изучать социология, каковы пути развития общества, как регулировать отношения в нем,  что определяет социальное поведение человека и т.д. при этом у каждого из них был свой «исследовательский конек», своя «теоретическая изюминка».
Так, Дюркгейм полагал, что социологические познание должно быть направлено не на сознание и поведение отдельных индивидов, а на изучение так называемых социальных фактов, которые стоят над каждым из членов данного общества.
Унификация [от лат. unus (uni) – один + facere - делать] – приведение чего – либо к единой системе, форме, к единообразию.
	Социальные факты – это особые, общественные явления, порожденные объединенными  явлениями людей и их коллективным сознанием. Это, в частности, действующие в обществе моральные и правовые нормы, определенные традиции и привычки, сложившееся отношение к религии, образованию, науке и иным духовным ценностям.														Именно социальные факты  отличают одно общество от другого. И они же определяют поведение индивидов среди других людей.
	Если проиллюстрировать это современным примером, то, скажем, в США очевидным социальным фактом стало пунктуальное  выполнение правил дорожного движения и уважительные взаимоотношения между пешеходами и водителями. Это, во-первых, отличает американское общество, например, от российского. А во-вторых, во многом предопределяет такое же поведение новых поколений американцев.
	Среди «изюминок» Карла Маркса – страстный призыв к ученым не только объяснять мир, но и изменить его. Причем главным средством такого изменения должна стать революция (от лат.revolutio – поворот, переворот) – крутая ломка и всеохватывающий, принудительный переворот в жизни общества. Только так и через уничтожение одного класса (буржуазии) другим (пролетариатом) можно, по мнению Маркса, разрешить противоречия в обществе.
	В противоположность этому, главной идеей Спенсера отношении изменений в обществе была эволюция  (от лат. evlutio –развертывание) – процесс постепенного, плавного и  естественного развития обществ, подобно тому, как это происходит тысячелетиями у живых организмов в природе.
	Наконец, среди ключевых мыслей Макса Вебера – идея всеохватывающей рациональности  ( от лат. rationalis – разумный), т.е. разумно организованной, целесообразной жизни. Это предполагает ●(а) рациональное, предельно эффективное хозяйствование; ●(б) рациональную бюрократию, т.е. хорошо отлаженное управление обществом; ●(в) рациональное право – четкие и действенные нормы и правила, регулирующие отношения между людьми; ●(г) рациональную религию(протестантизм), воспитывающую в людях трудолюбие, бережливость, скромность, честность, аккуратность и т.д.
	В ХХ в. более плодотворно социология развивалась в Соединенных Штатах Америки. 
																														7		Причем если в Европе она шла вперед благодаря инициативе и энтузиазму отдельных ученых, то исследования американцев с самого начала была хорошо организованы, финансированы и стали составной частью университетского образования. Широкое использование математики и статики, методов моделирования и эксперимента сделали социологию в США точной наукой.
	Яркий пример успеха социальных исследований в этой стране – работа всемирно известного Американского институту общественного мнения, или Института Гэллапа. Созданный в 1935 г. журналистом  статистического аналитиком Джорджем Гэллапом (1901 – 1984) для изучения настроений избирателей в преддверии президентских выборов 1936 г, этот институт и сегодня проводит исследования по самым разным вопросам и во всех развитых странах мира. Его данные не только оперативны, но и заметно влияют на общественное мнение.
	Бюрократия 	( от франц. Bureau – бюро, канцелярия + греч. kratos – власть, господство, буквально – господство канцелярии) – (1) форма власти, предполагающая господство чиновников в обществе: (2) сами госчиновники, особенно руководящий состав. Бюрократизм – канцелярщина, волокита, пренебрежение к существу дела и подмена его формальностями (справками, отчетами и т.п.). Бюрократ – (1) представитель чиновничества; (2) тот, кто склонен к бюрократизму.
	Протестантизм [от лат. protestans (protesantis) – возражающий, несогласный] – одно из трех (наряду с католицизмом и православием0 направлений христианства, которое объединяет целый ряд вероучений, возникших в  XVI в. и позже как протест против римско – католической церкви. Главные ценности для протестантов – труд, честность, самоограничение, аскетизм [(от греч. asketes – подвижник) – строгий образ жизни с отказом от жизненных удовольствий]. 
	Особенно примечательно, что главные усилия американских ученых всегда фокусировались на решении практических задач: каковы методы поведения людей, как лучше осуществлять социальный контроль и управление, как преодолевать конфликты и поддерживать стабильность общества, как обеспечивать дух сотрудничества людей в производстве, рост производительности труда, повышение благосостояния граждан и т.п. среди теоретических разработок подобных проблем можно выделить следующие.

Система Тейлора или тейлоризм
Своим название эта система обязана американскому инженеру и исследователю Фредерику Тейлору (1856 – 1917). Тщательно проанализировав производство. Тейлор пришел к выводу, что оно зачастую недостаточно эффективно, т.е. рабочие проявляют пассивность, лень и «работу с прохладцей». Чтобы исправить положение, исследователь впервые разработал систему научной организации труда (НОТ) и рационального управления производством (менеджмента).
Система НОТ, в частности, предусматривала подробный анализ трудовых операций, устранение лишних и неловких движений, определение оптимальных приемов труда и отработку их до автоматизма, строгую регламентацию всего рабочего цикла, чередование элементов труда и отдыха и т.д.
 Рационализация управления, в свою очередь, предполагала осуществление (а) жесткой дисциплины и контроля на предприятии, (б) правильного подбора и расстановки кадров, (в) системы повышения квалификации и служебного продвижения работников, (г) принципа их материальной заинтересованности в производстве на основе дифференциации (т.е. установления на разном уровне) зарплаты по результатам труда и других мер.
Мотив (от лат. moveo –двигаю) – то, что побуждает деятельность человека, ради чего она совершается.
Менеджмент: от англ. Management – управление, руководство, организация производства.
Регламентация (от лат. regulu – правило) – установление правил, порядка какой-либо деятельности.
Дифференциация от лат. differentia – различие.
														8
В системе управления производством, считал Тейлор, не должно быть никакой филантропии. 											Необходимо, чтобы каждый человек сам отвечал за собственное благополучие. 
Процесс труда должен быть предельно рациональным, а нормы выработки – высокими. Кто не справляется с нормами, получает меньше других. Оплата труда работника должна точно соответствовать его личному вкладу в производство.
Филантропия (от греч. phileo –люблю + anthropos –человек) – человеколюбие; благотворительность, помощь нуждающимся.
														
Теория «человеческих отношений»
Критика Тейлора упрекали его в чрезмерной жестокости и преувеличении роли физических и материальных факторов в производстве (сила, ловкость, способность отдельного рабочего выполнять высокие нормы и гибкая оплата строго по результатам труда). Они предложили иные пути повышения эффективности производства. Так, на рубеже 20 -30 –х гг. ХХ в. американский социолог и психолог. Элтон Мэйо (1880 -1949) и его сторонники провели многочисленные эксперименты и разработали так называемую теорию «человеческих отношений». В ней они предложили поставить в центр внимания самого человека-работника, заявив, что с ним надо обращаться как с «социально-психологическим существом», а не как с «биологической машиной».
Для повышения хозяйственной эффективности важны не только материальные стимулы. Огромное значение для работника имеют и психосоциальные факторы: (1) сплоченность группы, в которой работает индивиды; (2) благоприятный моральный климат в ней; (3) хорошие взаимоотношения с руководством; (4) учет интересов работника; (5) удовлетворительность его своим трудом и т.п.
	Отсюда, управляя производством, необходимо (а) проявлять заботу о людях, (б) создавать атмосферу гармонии в отношениях индивидов и групп, (в) дополнять индивидуальное вознаграждение за труд коллективным, (г) развивать демократический стиль руководства, основанный на гласности и информировать людей, их взаимном доверии, сотрудничестве, совместных решениях и т.д.

Теория иерархии потребностей
	Теория иерархии потребностей американского психолога Абрахама Маслоу (1908 – 1970) рисует еще более «хитрый» механизм воздействия запросов людей на их поведение. Согласно ей, многообразные человеческие потребности объединяются в группы и располагаются шаг за шагом по степени их насущности и очередности влияния на поведение людей. Так, в одном из вариантов этой концепции выделяются следующие шесть уровней потребностей.
	Гармония (от греч. harmonia – связь, стройность, соразмерность) – согласованность, стройность в сочетании чего-либо.
Иерархия (от греч. hieros – священный + arche –власть; буквально – священновластие) – расположение элементов в какой-либо системе по порядку от высшего к низшему (например, расположение служебных чинов и званий в порядке и их подчинения).
													9
Главная идея здесь в том, что потребности каждого более высокого уровня становятся насущными для людей и могут определять их поведение лишь после того, как удовлетворены потребности нижних уровней. И действительно, человеку, как говорится, «не до театра», если он голоден или не имеет крыши над головой		Актуализация: от лат. actualis – настоящий, фактически существующий, деятельный.
Престижный  (от лат. praestigium – иллюзия, обман чувств) – имеющий высокую оценку в глазах людей, пользующий общественным уважением и доверием.
Экзистенциальный [от лат. ex(s)ist (ere) - существовать] – относящийся к существованию человека.
Физиология (от греч. physis – природа + logos – слово, учение0 – наука о жизнедеятельности организмов.
	Вместе с тем по мере удовлетворения низших, первичных потребностей запросы и поведение людей становятся все более «возвышенными и благородными».
	Понятно, что подобное «рассортировывание» потребностей по иерархическим «полочкам» весьма относительно и во многом носит условный и теоретический характер. Тем не менее идеи Маслоу нашли и практическое применение – например в программах по улучшению стиля управления и «обогащению труда» ( т.е. его постройке под запросы работников, облагораживанию, наполнению интеллектуальным и творческим содержанием и т.д.), а также в сфере воспитания.

Основная идея бихевиоризма
	Бихевиоризм представляет собой одно из ведущих направлений в американской психологии конца XIX – начала ХХ вв. сам этот неудобопроизносимый термин идет от английского слова behavior ( в США – behavior) – поведение и буквально означает «наука поведении». Родоначальники бихевиоризма американские психологи Эдуард Торндайк (1874 – 1949) и Джон Уотсон (1878-1958) и их сторонники действительно стремились создать научно обоснованную «технологию поведения» человека.															При этом, по аналогии с животными, понятие поведения сводилось к простейшей формуле; «стимул-реакция». Есть стимулы, т.е. те или иные побудительные воздействия на людей, и есть реакция (ответные действия) на них. К примеру, начавшийся дождь (стимул) заставляет нас раскрыть зонт (реакция). Некоторые «схемы поведения» даны человеку от рождения (дыхание, глотание, откашливание и т.п.). другим реакциям можно научить, а соответствующие упражнения помогут довести их до автоматизма. Тем самым открывается возможность регулировать поведение людей и создать гармонию в обществе.
	Однако критики бихевиоризма усмотрели в нем упрощение жизни животных и человека и его поведения, неправомерное отождествление жизни животных и социального бытия людей. Из формулы «стимул-реакция», в частности, выпадают фактор сознания человека и влияние на него общества, окружающих людей.
	Интеллектуальный ( от лат. intellectus – понимание, рассудок) – умственный, духовный; с высоко развитым интеллектом (интеллект – ум, рассудок разум; мыслительная способность человека).
	Стимул (от лат. stimulus – остроконечная палка, которой погоняли животных) – побуждение к действию, побудительные причины.
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	И в самом деле, как без учета сознания объяснить, скажем, разное поведение людей в одинаковых ситуациях?
	Почему, например, один человек откликается на крик о помощи со стороны жертвы бандитского нападения, а другой – нет? Или почему одни люди берут предлагаемую взятку, другие – брезгливо и с достоинством отворачиваются? Стимулы (зов о помощи, взятка0 одни и те же, а реакции разные. Наконец , какой стимул движет летчиком, который ценой своей жизни уводит падающий самолет подальше от жилья?
	Подобные «нестыковки» впоследствии подорвали популярность бихевиоризма, 
хотя в 1930-у годы он самообновился и был преобразован в необихевиоризм (нео: от греч. neos – новый). В то же время такие достоинства бихевиоризма, как  научность, 
строгость и точность исследований, широкая опора на математику и статистику,  новые методики экспериментов и т. д. – все это позволило социологам и психологам использовать его для решения многих практических задач. Кроме того, сегодня в ходу и еще один термин – бихевиориальные науки. Он подразумевает как самостоятельную поведенческую науку, так и соответствующие разделы психологии, социологии и других наук, в которых изучаются различные аспекты поведения живых организмов.

Основные вехи развития социологии
	В России из – за большевистской революции (1917), идеологических запретов и ограничений со стороны коммунистов социология в ХХ в. развивалась крайне неравномерно. В целом в ее российской истории можно выделить четыре основных периода. Первый этап (с середины ХIX в. до 1920 –х гг.) был наиболее разнообразным и плодотворным. Российская социологическая мысль продвигалась здесь по целому ряду направлений. В чем состоит социальный прогресс? Какой путь к нему (эволюционный или революционный) более естествен? Какова роль личности и широких народных масс в истории?Какие факторы (географические, социально-экономические, психологические и т.д.) оказывают наибольшее воздействие на развитие общества? Эти и другие проблемы волновали наших отечественных обществоведов в предреволюционный период				Аспект  ( от лат. aspectus – взгляд, вид) – точка зрения, с которой рассматривается то или иное явление. 
	Так, например, русский социолог, историк и правовед Максим Ковалевский (1851 – 1916) видел процесс общества в росте человеческой солидарности (от франц. Solidaire – действующий заодно), во все большем единстве людей и социальной гармонии. Он не принял идею Карла Маркса о том, что противоречие в обществе разрешимы лишь через классовую борьбу. На смену разобщенности между трудом и капиталом, полагал он, постепенно идет сотрудничество. Неизбежные же конфликты можно улаживать мирно, с помощью государства. В связи с этим и революцию Ковалевский рассматривал как противоестественную форму развития общества, как случайное или даже патологическое явление – следствие ошибок правительства.
	Патологический  (от греч. pathos – страдание + logos – слово, учение) – (1) болезненный, нездоровый; (2) болезненно ненормальный, с отклонениями от нормы.
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	Оппоненты Ковалевского, в частности, русский марксист Владимир Ленин (1870 – 1924), напротив, видели выход их социальных противоречий только в непримиримой борьбе пролетариата с буржуазией и в революции. Совершенный ленинцами октябрьский (1917) переворот в России предопределил и новые ориентиры социологических исследований.
	На втором этапе развитие социологии было направлено по одному теоретическому руслу – руслу коммунистической идеологии, и подчинялось потребностям строительства социализма в России (с 1922 – в СССР) и стимулирования рабочего и коммунистического движения в мире. 
	На третьем этапе, в условиях коммунистической диктатуры и сталинской тираний социология была практически ликвидирована. Тоталитарный режим коммунистов не нуждался в правдивой информации, научных исследованиях реальных социальных процессов. Ему нужны были пропаганда «преимуществ и успехов социализма», утверждение в обществе единой марксистко-ленинской идеологии и подчинение ей всей научной и культурной жизни страны (так называемая идеализация).
Диктатура: от лат. dictatura – неограниченная власть.
Тирания (от греч. tyrannia) – жесткое деспотическое правление, гнёт, насилие, произвол.
Тоталитарный (от лат. totalis –весь, полный) – основанный на полном (тотальном) контроле за всей жизнью общества со стороны какой-либо одной группы лиц.
Только после смерти Сталина (1953), с началом разоблачений культа его личности и наступлением «хрущевской оттепели», начался новый, четвертый этап в жизни отечественной социологии – этап ее постепенного и трудного возрождения. В Советском Союзе стали появляться специализированные социологические учреждения, объединения ученых, журналы, вузовские кафедры, лаборатории и т.д. однако наиболее широко и свободно (если не принимать во внимание жесткие финансовые ограничения) социологические исследования развернулись на волне «горбачёвской перестройки» (вторая половина 1980-х) и особенно с прекращением господства КПСС и крушением советской империи демократии, для социологов открываются все новые и новые сферы исследований.
Культ (лат. cultus – почитание) – (1) религиозное действие 9обряд, богослужение и т. д.); (2) преклонение перед кем-, чем-либо, почитание кого-, чего-либо.
Империя (от лат. imperium –власть, государство) – крупное и мощное государство, включившее в свой состав (нередко путем завоеваний) территории других народов и государств. Империю образуют (а)	метрополия (от греч. meter – мать + polis – город), т.е. государство, завладевшее чужими землями, и (б) ее колонии (от лат. colonia – поселение), т.е. территории, лишенные самостоятельности и подвластные метрополии.  часов
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ТЕМА:  «ОБЩЕСТВО КАК СОЦИОКУЛЬТУРНАЯ СИСТЕМА»





                                         ПЛАН



1.Общество: сущность, типы, развитие.
2. Социальная структура общества.
3. Социальная  стратификация
4. Социальные  институты












ОБЩЕСТВО И ЕГО ОСНОВНЫЕ ТИПЫ
Итак, ключевым понятием социологии является общество. Однако в повседневной жизни это понятие используется весьма широко и многозначно. Под ним могут подразумевать и (1) небольшой круг людей (например, «избранное общество), и (2) общество любителей театра, и (3) российское общество в целом, и (4) даже все человечество. Социология чаще всего имеет дело с третьим из приведенных примеров. Т.е., говоря «общество», социологии имеют в виду прежде всего, белорусское, китайское, греческое, перуанское и другие общества подобного уровня. Обратимся теперь к более широкому рассмотрению этого важнейшего социологического понятия.
В связи с понятием общества в человеческой истории выделяют два главных периода:период до социального существования человека (когда жили разрозненно в естественно- природном состоянии) и период их социального существования (когда они объединились в общество). Общество можно определить как самую крупную совокупность людей, устойчиво связанных между собой разнообразным взаимодействием, общей территорией, историей и культурой.
Определение общества как самой крупной совокупности людей необходимо для большей точности. Так, к примеру, население Московии (Москва и Московская область) представляет весьма крупную группу людей (сопоставимую с населением таких европейских стран, как Бельгия и Швейцарий, вместе взятых). Но относят ли ее социологии и категории «общество»? Нет. Поскольку это лишь часть российского общества, которое составляют все россияне и которое является самой крупной общностью устойчиво связанных между собой людей на территории России.
Относительно времени появления человека современного вида (homo sapiens) существует множество версии. По одной из них, анатомически современный человек возник примерно 200 тыс. лет назад, а поведенческий современный человек – около 50 тыс. лет. Отталкиваясь от этих и других данных, возьмем за точку отсчета существования человеческих обществ 50 – 40 тыс. лет назад. Сначала (примерно в первых три – четыре десятка тысячелетий) это были простые общества первобытных людей, основанные на их кровно-родственных связях и родоплеменной организации общества, без имущественного расслоения, без классов и государства.
Позднее ,с переходом людей от охоты и собирательства (присваивающая экономика) к скотоводству и земледелию (производящая экономика), с изменением кочевого образа жизни на оседлый, с ростом производства и возникновением прибавочного продукта и частной собственности, с расслоением общества, появлением противоположных классов (например, рабовладельцев и рабов) и государства ( 6-10 тыс. лет назад) образуются сложные общества , и в мире формируются отдельные страны.
Homo sapitns [хомо сапиенс] (лат) – «человек разумный; человек как разумное существо.
Общество, государство и страна – понятия близкие, но не тождественные. Если общество – это сами люди, живущие вместе и взаимодействующие друг с другом, то государство- управляющие ими органы власти , а страна – определенная территория, на которой они  обустроились и живут.
Прибавочный продукт – это избыток над необходимым продуктам, т.е. тем минимумом средств, которые нужны для жизнеобеспечения самого производителя. Если необходимый продукт (когда существовал только он  один ) шел у первобытных людей целиком на текущее потребление,	
													13
то продукт прибавочный уже можно было накапливать, перераспределять и обменивать на другие продукты. В результате возникли частная собственность и разделение людей на имущих и неимущих.
Помимо простого сложного  социологи выделяют целый ряд других типов обществ. Так, к примеру, по наличию письменности различают дописьменные и письменные общества. По демократичности социально – политических отношений и открытости внешнему миру – открытые и закрытые. По виду господствующей религии- общества исламские, православные, католические и т.д. однако наибольший интерес социологов вызывает различение обществ по социально – экономическим признакам. Здесь популярны два похода, или две системы: марксистская (так называемый формационный поход) и теория трех стадии современных западных социологов (цивилизационный подход).

Система общественно – экономических формаций.
Капитализм и социализм
Ключевые критерии формационной системы марксистов – формы собственности на средства производства и классовая структура общества. По ним выделяют пять исторических ступеней развития общества – пять общественно –экономических формаций,  или типов общества. При этом рабовладельческое, феодальное и капиталистическое общества рассматриваются как классово- антагонические, эксплуататорские и кризисные, враждебные человеку труда. А коммунистические (на первой фазе- социалистическое) – как наиболее справедливое и гармоничное, в котором нет разделяющей людей частной собственности, все равны, в меру сил и охотно трудятся и в котором трудящиеся имеют подлинную свободу, демократию и высокий уровень благосостояния. Однако реальный опыт развития обществ в ХХ в., когда капитализм и социализм оказались конкурирующими современниками, подобные выводы не подтвердил.
Критерий ( от греч. criterion –средство для суждения) – признак, на основании которого что-либо оценивается, определяется или классифицируется; мерило.
Формация – (от лат. formation – образование, вид) – та или иная стадия в развитии общества с присущей ей социально –эконмической структурой.
Антагонистический (от греч. antagonism –спор, борьба)- непримиримо враждебный.
Эксплуататорский (от франц. Exploitation – использовании, извлечение пользы, выгоды) – направленный на извлечение выгоды одними людьми за счет других.
Кризисный (от греч. krisis –решение, поворотный пункт, исход) – неустойчивый, полный противоречий, конфликтов и постоянно находящийся на грани «взрыва», резких изменений.
На деле социализм в СССР во многом стал как раз тем самым «прекрасным образчиком казарменного коммунизма», «шутовской характер» которого был высмеян Карлом Марксом и его соотечественником и соратником Фридрихом Энгельсом (1820 – 1895) еще в 1873 г. Беспощадное разрушение предшествующего «поганого строя», мелочная регламентация производства и распределения благ; процесса воспитания «масс» и всей общественной жизни, абсурдный принцип «много работать с тем, чтобы мало употреблять» - вот «замечательные» черты этого коммунизма. Совпало даже то, что всем этим руководил никем не избранный и никому неизвестный «комитет», «главари» которого !все уже устроили заранее».
Абсурдный (от лат. absurdus – нелепый) – нелепый, бессмысленный.
Кто из советских граждан знал правду о деловых и человеческих качествах своих правителей, о состоянии их здоровья и о том, позволяет ли оно им выполнять важные государственные функции?
Однако «казарменным» оказался, не только советский социализм, но и его экспортный вариант, навязанный многим другим народам. Многолетняя практика «социалистического строительства» в полутора десятках стран мира (треть 
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человечества), наряду с положительным (больше равенства в обществе, больше социальной защищенности и уверенности в будущем), выявила, что социализм: () это провозглашение «великих» целей и программ, которые на деле  не осуществлялись; (2) это тотальный(полный, всепроникающий) контроль над людьми, разгул бюрократизма (произвол чиновников, без которых ничего не решается) и бесправие «простого человека»; (3) это не эффективность и «бесчеловечность» экономики, низкий уровень жизни людей; (4) это социально-экономическая «уравниловка» для «масс» и привилегии для партийно-административной верхушки; (5) это «ничейность» собственности и подавление стимулов людей к труду, их инициативы, творчества и соревновательности; (6) это, наконец, низведение отдельного человека до роли «винтика» огромной государственной машины и превращение его в средство создания «светлого будущего» - коммунизма (т.е. получается, приносилась в жертву будущим поколениям; между тем жизнь у каждого человека одна, и потому она должна дать радость и счастье именно данному «человеку», а не каким-то абстрактным потокам).
Несостоятельность социализма была очевидна для многих думающих социологов как Запада, так и Востока (последним просто не давали возможность проводить исследования на подобную тему и говорить). Так, американский социолог; экономист и историк  Уолт Ростоу (род. В 1916) еще на рубеже 1960-х оценивал социализм и коммунизм как «нечто вроде болезни» и полагал (как в воду глядел!), что в ближайшие десятилетия СССР эволюционирует в сторону капитализма.
Крах социализма в «строивших» его странах в ХХ в. убедительно потвердел мысль австрийского экономиста Фридриха Хайека (1899 – 1992) о том, что мы, люди «не можем построить желаемый социальный порядок, как мозаику, из любых нравящихся нам кусочков».
С другой стороны, в том же ХХ в. общества стран Запада (капитализм) , постепенно и спонтанно развиваясь и совершенствуя, успешно продвигались в направлении все большей экономической эффективности, демократичности и гуманности, к большей стабильности и высокому благосостоянию для всех.
В связи с этим бывает подчас затруднительно точно определить тип формации иных стран. Скажем, Германии и Швеция – куда отнести данные страны? Забота их государств об эффективности экономики, гражданских свободах и демократии, об образовании, здравоохранении, что немецкое и шведское общества оказались даже ближе к социализму, чем бывший СССР. В то же время вряд ли правильно говорить о действительном социализме в странах с частнособственнической основой экономики, поскольку ключевой признак социалистического строя – общественная собственность на средства производства. «Разгадка» скорее в другом – в том, что сами «капитализмы» бывают разными.

Основные типы капитализма
Исторический опыт десятков стран мира свидетельствует, что капиталистический способ производства в целом экономически более эффективен,
Т.к. частная собственность, свободное предпринимательство и рынок ( с его «вольными» ценами, игрой спроса и предложения, конкуренцией) жестко заставляют самостоятельных производителей действовать рационально, результативно и с постоянной оглядкой на потребителей. Однако в мире нет ничего совершенного, и у капитализма неизбежны свои проблемы, «плохие времена», свои плюсы и минусы. В связи с этим можно различать четыре основных типа капитализма.
Спонтанный (от лат . spontaneous – самопроизвольный) – вызванный внутренними причинами, а не внешними обстоятельствами; самопроизвольный. 							15
Гуманность (от лат. humanus – человечный) – человечность, человеколюбие, уважение к человеческому достоинству. 
Гуманизм – мировоззренческая позиция, основанная на принципах равенства, справедливости, человечности и терпимости в отношениях между людьми; проникнута любовью к людям, уважением к человеческому достоинству и заботой о благе людей. 
Конкуренция (от лат. concurere – сталкиваться) – соперничество, борьба за достижение лучших результатов в какой-либо сфере деятельности (в экономике, политике, сфере искусства и т.д.).
 Наиболее непригляден начальный капитализм – период стихийного становления рыночной системы и накопление стартового капитала в руках относительно небольшой группы самых активных людей, способных к предпринимательству. Здесь неизбежны перераспределение собственности, обогащение одних людей за счет других, резкое расслоение общества и масса различных злоупотреблении (захват чужой или общей собственности, обман, бесчеловечность и насилие, действия по принципу «хапнуть и убежать», сверхэксплуатация наемного труда, хищническое отношение к природе, преступление и т.д.).
Исследователи справедливо называют этот период диким, разбойничим и криминальным капитализмом, смутным временем, когда будущие капиталисты действуют, по словам Маркса, «с самым беспощадным вандализмом и под давлением самых подлых, самых грязных, самых мелочных и самых бешенных страстей». «Новорожденный капитал, - подчеркивал он, - источает кровь и грязь из всех своих пор, с головы до пят».
Глубоко исследовав современный ему «бандитский» капитализм, Маркс пришел к выводу, что у него нет будущего. Однако другие ученые – например, английский экономист Альфред Маршалл (1842-1924) – рассуждали иначе. «Язвы начального капитализма – это болезни роста. Получив свободу, энергичные, но необразованные предприниматели  ринулись вперед, словно дикое чудовище, не разбирая дороги, сея несправедливость и преступления. Но такая разнузданность бизнеса противоестественна и преходяща. Капитализм можно реформировать, используя его преимущества и сводя к минимуму недостатки.
В странах-первопроходцах капитализма (Англия, Голландия, США, Франция и другие) начальный период длился многие десятки лет (главным образом в XVI – XIX вв.), пока, наконец, основная часть собственности не обрела хозяев и не наладилось производство, пока общество не победило массовую бедность и не стало зажиточным, пока люди не устали от «беспредела», не успокоились и не выработали законодательные правила цивилизованной жизни.
Криминальный ( от лат. criminalis – преступный) – уголовный, преступный; относящийся к преступлениям.
Вандализм [от лат. vandal (us) – древнегерманские племена, «прославившиеся» в V – VI вв. своей агрессивностью и опустошительными набегами на чужие земли; в 455 разграбили Рим, уничтожив множество произведений искусства] – бессмысленное, варварское уничтожение культурных ценностей; вандалы – невежественные, озверевшие люди
Бизнес ( от англ. Business – дело, занятие; коммерческая деятельность) – (1) экономическая деятельность, приносящая доход; (2) предприятие, фирма; (3) в собирательном значении – деловые круги.
В России после семидесятилетнего «социалистического антракта» «дикий капитализм» вновь «взбудоражил» общество. И снова возник вопрос: возможно ли, чтобы процесс перехода к рынку проходил «честнее» и менее болезненно, без ограбления, нищеты, надувательства и слез тех, кто ограблен?
Остальные три типа капитализма различают в зависимости от того, в чьих руках сосредоточены главные рычаги экономической и политической  власти и какова форма этой власти в обществе бюрократия, олигархия или демократия. 
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Так, бюрократический капитализм (или государственный капитализм) предполагает, что экономикой и другими сферами общественной жизни распоряжается государство, т.е. прежде всего его бюрократический аппарат, 
многочисленная армия чиновников. Отсюда неизбежны чрезмерное вмешательство госорганов в и регистрации, необходимость на многое получать разрешения и т.п.), чиновничий произвол, коррупция, сговор бюрократов с преступниками и крупным бизнесом, расцвет «теневой экономики» и высокая криминализация общества, низкий уровень жизни большинства населения на фоне сверхбогатства коррумпированного чиновничества и верхушки бизнеса.
	Цивилизованный ( от лат. Civilis – гражданский) – (1) находящийся на уровне данной цивилизации; (2) правовой, культурный, просвещенный, гуманный.
Олигархия (от греч. Oligos – немногий, незначительный + arche – главенство, власть) – власть немногих, небольшой группы людей (богачей, политиков, военных и т.п.), а также сами представители такой власти.
Демократия ( от греч. Demos – народ + kratos – власть) – народовластие, власть широких слоев общества.
Коррупция (от лат. Corruption – порча, подкуп) – подкуп; продажность должностных лиц;  взяточничество, казнокрадство и другие злоупотребления служебным положением для получения неоправданных преимуществ.
Теневая экономика – хозяйственный сектор, охватывающий  такие виды незаконной деятельности, как (1) подпольное производство, связанное с нарушением технологических, трудоохранные, экологических и других требований; (2) скрытое предпринимательство, нацеленное уклонение от налогов; (3) экономическая деятельность, связанная с запрещенным  производством, наркобизнесом, коррупцией и т.п. по разным оценкам, в середине 1990-х продукция теневой экономики в России составляла от 20 до 45 и менее 30 млн. чел.
В чем-то схожую картину дает и олигархический капитализм. Здесь экономики и власть сконцентрированы в руках узкой группы так называемых «олигархов» - крупнейших  банкиров, биржевых спекулянтов, промышленных, торговых, газетно -телевизионных магнатов и тому подобных лиц. При этом высшие руководители государственного аппарата, политических партий, средств массовой информации (СМИ) могут быть куплены олигархами и работают на них. От криминализированных верхов (рыба, как известно, гниет с головы) преступность кругами расходится в обществе. Однако большинство населения имеет невысокий уровень жизни, в то же время как олигархи и те, кто им прислуживает, «жируют» и живут припеваючи.
В отличие от этого демократический капитализм (его также называют цивилизованным, или «народным капитализмом» возможен лишь в условиях зрелой и подлинной демократии, когда сам народ избирает и контролируют власть в обществе и когда гарантированы права и свободы личности. Здесь эффективно действует разноукладная, социально – рыночная экономика (рынок + социальные гарантии всем гражданам), ведется широкое предпринимательство, работает огромная масса средних и малых бизнесов. Наибольший удельный вес в обществе (60 – 80%) занимает процветающий средний класс – слой людей с хорошим образованием, надежной работой, сравнительно высокими доходами и независимым образом                       жизни. При этом в стране мало бедных и сверхбогатых, жизнь регулируется отлаженными и уважаемыми законами, а государство защищает собственников от бандитов и вымогательства бюрократов.
Разумеется реальная действительность «хитроумнее» и «шершавес» представленных гладких схем. 
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В ней все может быть в сложном переплетении. Так, в России конца ХХ в. затейливо сплелись воедино 
элементы начального, бюрократического и олигархического «капитализмом». А до «народного капитализма», похоже, еще весьма далеко.
Биржи (от лат. Bursa – кошелек) – учреждение, организующее куплю – продажу ценных бумаг (фондовая биржа), товаров (товарная), рабочей силы (биржа труда).
Магнат ( от лат. Magnatus – богатый, знатный человек) – представитель крупного бизнеса, обладатель несметных богатств.

Теория трех стадий
Она выдвинута на рубеже 1950 – 60-х гг. такими западными социологами, как американцы Даниел Белл (род. В 1919) и Уолт Ростоу, француз Раймон Арон (1905 – 1983) и другими. Эта концепция отражает смену технологических эпох (цивилизации) во всемирной истории и отталкивается прежде всего от характера и уровня развития экономики ( какая из ее сфер является ведущей, каковы техника, технология и организация производства, роль науки и знаний в жизни людей и т.д.). Согласно ей, в глобальном развитии человечества выделяются три типа общества: (1) доиндустриальное, или аграрное, традиционное (преимущественно с добывающей экономикой); (2) индустриальное (с развитием прежде всего обрабатывающей промышленности) и (3) постиндустриальное (от лат. Post – после), в основе которого  интеллектуальные, информационно – компьютерные технологии.  
Наиболее продолжительной в человеческой  истории была доиндустриальная стадия – несколько тысячелетий. В этот бесконечно долгий период одни и те же орудия и методы производства существовали веками. Позднее историческое время как бы сжимается, особенно в ХХ в., когда на протяжении жизни даже одного поколения людей техника и технологии обновляются многократно. Это свидетельствует о существовании своеобразного закона «ускорения ритма истории»,
Который означает, что на каждую следующую стадию развития общества уходит меньше времени, чем на предыдущую. Среди причин этого •рост численности мирового населения, его образованности и активности; •накопление человечеством научных знаний и широкий обмен ими; •бурное развитие международного сотрудничества; •научно – технический прогресс, рост производства труда и т.д.
Цивилизации (от. Лат. Civilis – гражданский, государственный) – та или иная ступень общественного развития, определенный уровень развития материальной и духовной культуры общества.
Глобальный (от лат. globus – шар – охватывающий весь земной  шар; всеобщий.
Аграрный (от лат. Agraius – земельный_ - земельный, связанный с землей; сельскохозяйственный.
Индустриальный (от лат. Industria – усердие, деятельность) – промышленный (индустрия – промышленность).
Компетентный (от лат. Competens – соответствующий) – знающий, умеющий и способный решать определенные проблемы.
Корпорация (от лат. Corporation – объединение) – акционерное общество; группа лиц одной профессий, одного сословия и т.д.
Феодал (от др.-герм. Fihu, fehu – поместье, имущество, скот, деньги + od – владение) – владелец земли, помещик – крепостник.
Бизнесмен ( от англ. Businessmsn –деловой человек) – предприниматель, коммерсант.
Еще одна тенденция во всемирной истории просматривается в виде закона неравномерности социально – экономического развития общества. 
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И в самом деле, если один общества (особенно некоторые африканские страны) еще не преодолели даже «индустриальный барьер», то другие ( скажем, американское, германское, французское), видимо, уже вступили постиндустриальную стадию. Неравномерности по разным причинам может проявляться и в территориальном плане внутри одного и того же общества.  
К примеру, итальянский юг традиционно менее развит, чем север; восток сегодняшней ФРГ, в силу своего сорокалетнего «увлечения2 социализмом, тоже пока заметно отстает от запада этой страны.
Современные высокоразвитые постиндустриальные социумы часто называют также информационным обществом, поскольку едва ли не главной особенностью их жизни становится повсеместное, все более разнообразное и интенсивное  применение эффективных информационно – компьютерных технологии. При этом наиболее впечатляющие возможности для преобразования социальной жизни открывает растущее и многоцелевое использование всемирной компьютерной сети Интернет.
Однако компьютерная «бочка меда» не обходится без «ложки» дегтя». Новые технологии резко обострили проблему информационной безопасности общества, т.е. его защиты от опасного проникновения посторонних лиц «потоки конфиденциальной информации. Компьютерные преступники (так называемые хакеры) могут вторгаться в закрытые данные правительственных служб, в военные приказы и секретные сведения разведки, в банковскую документацию и т. д., нарушая работу систем управления, 
Информационно – компьютерные технологии ( от лат. Informare – составлять понятие о чем – либо + computare – думать, вычислять) – технологии, основанные на широком использовании информации (различных знаний, сведений, сигналов), которая быстро обрабатывается и передается с помощь. ЭВМ.
Интернет: от англ. Inter (nationa) – доверие) – доверительный, не подлежащий огласке, секретный.
Хакер (от англ. Hack – разрубать, надрубать, наносить, резаную рану) – (жаргонный, условный термин) (1) знающий, опытный и увлеченный пользователь компьютера; (2) лицо, незаконно использующее и/или изменяющее информацию в компьютерных сетях.
деятельность государства, совершая кражи информации, финансовых и других  ценностей. В руках же спецслужб противоборствующих государств подобные дезорганизующие взломы компьютерных линий противника являются  мощным информационным оружием. Не случайно многие государства вынуждены иметь у себя специальные подразделения, заняты обеспечением тайны переговоров по спецсвязи, криптографией и глобальной радиоэлектронной разведкой. В России, в частности, такие задачи выполняет организация «скрывающаяся» под благозвучной аббревнатурой ФАПСИ – Федеральное агентство правительственной связи и информации.

Понятие модернизации
Особое место в западной  трехступенчатой схеме занимает так называемая модернизация – процесс перехода от доиндустриальной к индустриальной стадии. Ее значение и вместе с тем сложность в том, что она выводит общество из «полусонного» существования в уютной колее традиций и погружает  в бурный поток деятельного и динамичного индустриального образа жизни. Далеко не все люди готовы к такому перевороту. Поэтому модернизация – процесс многослойный и часто длительный. Он предполагает перестройку всех сторон жизни общества: (1) проведение индустриализации и переход от ручного труда к машинному, от мануфактуры к фабрике; (2) развитие свободного рынка, предпринимательства, конкуренции, демократии; (3) обеспечение высокого качества жизни людей, прогресса образования, науки культуры; (4) изменение положение людей в 
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обществе, их личностных ориентиров и условий жизни; (5) перемены в семье, религии, политике и т.д.
Криптография (о греч. Kryptos – тайный, скрытый + grapho – пишут – тайнопись; способы тайной записи и передачи информации, понятной лишь посвященным.
Аббревиатура (от лат. Abbueviatio – сокращение) – буквенное или  слоговое сокращение слов (например, вуз, продмаг, МГУ и т.д.).
Модернизация (от франц. Modern – новейший, современный) – преобразование, усовершенствование
чего – либо в соответствии с современными требованиями.
	        													
Мануфактура (от лат. Manus – рука + facere – делать) – небольшое предприятие (мастерская), основанное на ручном труде и ремесленной технике.
Фабрика (от лат. Faber – мастер) – промышленное предприятие, основанное на применении машин.
В зависимости от характера и времени осуществления различают два вида модернизации с условными названиями «первичная» и «вторичная».  «Первичная» модернизация относится к периоду промышленной революции, которая  впервые началась в Великобритании в 60-х гг. XVIII в. Через несколько десятилетий за ней последовали США, Франция, Германия и другие передовые страны. Суть «первичной»  модернизации в том, что она вызревала и происходила в этих странах естественным образом, ограничено вытекая из всей предшествующей эволюции общества и его подготовленности к серьезным  переменам.
В отличие от этого ,  «вторичная» модернизация не является результатом собственного, внутреннего и естественного хода развития данного общества, поэтому большинство людей к ней не готово. Такая модернизация как бы искусственно «привносится» в общество извне и «сверху». Т.е. получается, что правящие круги отставших в своем развитии обществ, осознав необходимость модернизации, проводят ее «принудительно», широко привлекая помощь и опыт стран-первопроходцев (инвестиции, поставки оборудования, новейшие технологии,
Инвестиция (от лат. Investire –облачать, одевать) – долгосрочное вложение капитала в какое-либо дело; капиталовложение.
помощь специалистами, и в подготовке национальных кадров, заимствование опыта социальных реформ, государственного строительства и т. п.). примерно таким путем своего рода «догоняющего» развития шли и идут многие прежде отсталые страны. 
Весьма показателен в этом отношении пример бывшего Гонконга  (по-китайски Сянган). Модернизация в нем была проведена при широком участии англичан, которые владели этой территорией в течение 155 лет. Ныне этот процветающий торгово- промышленный и финансовый центр мирового значения несопоставимо более развит, чем Китай, в состав которого он возвращен Великобританией в 1997 году.
Что касается России, то у нее, видимо, и здесь особый путь. Из-за засилья феодально- крепостнических порядков и половинчатости предпринимаемых реформ, из-за бесконечных войн и  революций создание промышленности в нашей стране запоздало и растянулось на целое столетие: примерно с 30-х гг. XIX в. по  30-е гг. ХХ в., когда уже в рамках СССР прошла так называемая социалистическая индустриализация. Однако и последняя решила лишь техническую сторону проблемы. Да и то не до конца: советская индустрия постоянно страдала нерациональной структурой (много чугуна, ракет, тракторов, но мало нужной 
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людям бытовой техники) и недостаточной эффективностью (огромные затраты при низкой производительности труда).
Весь же комплекс реформ, необходимых для успешного завершения модернизации в целом, не осуществлен до сих пор. Россия, к сожалению, еще не достигла многих показателей  развитого индустриального общества.Нет полноправных частной собственности и свободного предпринимательства.  Нет полноценной конкуренции, рациональных налогов, поддержки малого бизнеса.  Нет эффективной, высокопроизводительной экономики 9и особенно по-настоящему современного сельского хозяйства).  Не обеспечен стабилизирующего общество среднего класса.  Нет эффективной судебной системы и надежной защиты прав потребителей.  Наконец, далеко не отлажен механизм реальной демократии подлинного самоуправления народа.

Прогресс и регресс в развитии общества
Все общества находится в постоянном развитии, в процессе изменений и перехода из одного состояния в другое. При этом социологии выделяют два направления и три основные формы движения общества. Вначале рассмотрим суть прогрессивного и регрессивного направлений.
 Прогресс (от лат. Progressus – движение вперед, успех) означает развитие с восходящей тенденцией, движение от низшего к высшему, от менее совершенного к более совершенному. Он ведет к позитивным изменениям в обществе и проявляется, например, в совершенствовании средств производства и рабочей силы, в развитии общественного разделения труда и росте его производительности, в новых достижениях науки и культуры, улучшении условий жизни людей, их всестороннем развитии и т.д.
 Регресс (от лат. Regressus – обратное движение), напротив, предлагает развитие с нисходящей тенденцией, движение вспять, переход от высшего к низшему, что ведет к негативным последствием. Он может проявляться, скажем, в снижении эффективности производства и уровня благосостояния людей, в распространении в обществе курения, пьянства, наркомании, ухудшении здоровья населения, увеличении смертности, падении уровня духовности и нравственности людей и т.д.
Для человечества в целом характерно развитие по восходящей линии. Свидетельствами мирового социального прогресса, в частности, могут быть не только 
•рост материального благосостояния и социальной защищенности людей, но и • ослабление конфронтации между классами и народами разных стран, • стремление к миру и сотрудничеству все большего числа  землян, • утверждение политической демократии, • развитие общечеловеческой нравственности и подлинной гуманистической культуры, всего человечного в человеке, наконец.
Конфронтации (от лат. Con – против + frons – фронт) – противостояние, противоборство.
Важным признакам социального прогресса, далее, ученые считают и • растущую тенденцию к освобождению человека – освобождению (а) от подавления 
государством, (б) от диктата коллектива, (в) от всякой эксплуатации, (г) от     замкнутости жизненного  пространства, (д) от страха за свою безопасность и будущее. Иными словами, тенденцию к расширению и все более результативной защите повсюду в мире гражданских прав и свобод людей. 
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	По степени обеспечения прав и свобод граждан современный мир являет собой весьма пеструю картину. Так, по оценкам американской организации в поддержку демократии в мировом сообществе «Фридам хаус» ( англ. Freedom House – Дом Свободы, основанный в 1941 г.), ежегодно публикующей «карту свободы» мира, из 191 страны планеты в 1997 г.
		Деградация (от лат. Degradation – снижение) – упадок, вырождение, движение вспять.
		Стабильность (от лат. Stabilis – устойчивый) – устойчивый, постоянный, сохраняющийся на определенном уровне, не меняющийся. полностью свободными были 79 , частично свободными (куда отнесена и Россия) – 59 и  несвободными – 53.  Среди последних особо выделены 17 наиболее несвободных государств (категория «худшие из худших») такие, как Афганистан, Бирма, Ирак, Китай, Куба, Саудовская Аравия, Северная Корея, Сирия, Таджикистан, Туркмения и другие. Любопытная география распространения свободы по земному шару; главные ее очаги сконцентрированы в Западной Европе и северной Америке. В то же время из 53 стран Африки свободными признаны лишь 9, а среди арабских стран – ни одной.
		Прогресс просматривается  и • в самых человеческих отношениях. Все больше людей понимают, что они должны научиться жить вместе и соблюдать закон общества, должны уважать чужие жизненные стандарты и уметь искать компромиссы, должны подавлять собственную агрессивность, ценность и беречь природу и все то, что создали предыдущие поколения. Это отрадные признаки того, что человечество неуклонно движется к отношениями солидарности, гармонии и добра.
		Компромисс  (от лат. Compromissum) – соглашение на основе взаимных уступок.
Регресс чаще носит локальный характер, т.е. касается либо отдельных обществ или жизненных сфер, либо отдельных периодов. К примеру, в то же время Норвегия, Финляндия и Япония  (наши соседи) и другие страны Запада уверенно поднимались по ступенькам прогресса и процветания, Советский Союз и его «товарищи по социалистическому несчастью» [Болгария,  ГДР (Восточная Германия), Польша, Румыния, Чехословакия, Югославия и другие] регрессировали, неудержимо скатываясь в 1970- 80 –х гг. в пропасть развала и кризиса. Более того, прогресс и регресс зачастую сложно переплетаются.
Так, в России 1990-х явно имеют место и тот, и другой. Спад производства, разрыв прежних хозяйственных связей между заводами, снижение уровня жизни у многих людей и рост преступности – это очевидные «метки «прогресса». Но есть и обратное – знаки прогресса: освобождение общества от советского тоталитаризма и диктатуры КПСС, начавшееся движение к рынку и демократия, расширение прав и свободных граждан, значительная свобода средств массовой информации, переход от холодной войны к мирному, сотрудничеству с Западом и т. д.

Эволюция революции и реформы
Ниже отмечалось, что развитие общества может происходить как эволюционным, так и революционным путем. Эволюция предполагает плавные изменения в обществе, которые постепенно и естественным образом вырастают из существующих в нем исторических условий. В отличие от этого революция  означает резкие и глубокие изменения во всех общественной жизни, в результате которых общество переходит из одного качественного состояния в другое
Революции могут концентрировать в отдельных сферах 9например, промышленная, научно-техническая, культурная революции), но при этом они изменяют и другие стороны жизни людей. Революционные преобразования, далее, могут быть долго – или кратковременными, могут касаться одного или нескольких обществ, или быть глобальными (как, скажем, современная НТР или одна из ее «ветвей» - «компьютерная 
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революция»). Когда же она в корне меняют все общественное устройство в целом, имеет место социальная революция.
Локальный ( от лат. Locus – место) – местный, не выходящий за определенные пределы.
Социальные революции ломают «через колено», в корне переворачивая всю его жизнь. Обычно они сопровождаются грубым насилием и гибелью людей, массовыми бедствиями населения, беззаконием и беспорядками в обществе. Поэтому большинство социологов видят в них аномалию, нежелательное отклонение от естественного хода истории.
Однако есть и другие оценки. Так, позицию марксистов по этой проблеме можно свести к следующему. (1) революции – это полезные ускорители общественного прогресса. Они представляют собой «праздник угнетенных и эксплуатируемых», «высший акт политики», «движущую силу», и «локомотивы истории». (2) революции – явление мировое, и «русская революция, - утверждал большевистский вождь. Владимир Ленин, - есть только одно звено в цепи революции международной. (3) насилие – нормальный инструмент революции, «прекрасная вещь», и пролетариат,» должен применять меры насилия», пока  существуют другие классы,
особенно капиталисты. (4) Революционеры не должны останавливать законы государства. В борьбе нужно руководствоваться высшим принципом – 2революционной целесообразностью», и «если закон препятствуют развитию  революции, он отмечается или исправляется». (5) тяготы и гибель людей в революциях неизбежны, поэтому лидеры марксизма относятся к ним рассудительно и спокойно. «… Во время революции, - изящно и образно констатировал Крал Маркс, - не пахнет розовым маслом и … время от времени кто-нибудь даже оказывается забрызганным грязью…» С большей прямолинейностью высказался Владимир Ленин: «… Как бы не ошеломляли нас потоки крови и тысячи жертв, - ничто и никогда не сравнится с тем огромным воспитательным значением, которое имеет революционная борьба для классов  и масс».
Локальный (от лат. Iocus – место) – местный, не выходящий за определенные пределы.
Эволюционное развитие общества часто сопровождают те или иные реформы. Реформа (от лат. Reform – преобразовываю) – это комплекс различных мероприятий по переустройству тех или иных сторон общественной жизни. К примеру, знаменитая Крестьянская реформа 1861 г. в России отменила крепостное право и определила новые условия хозяйствования для освобожденных  от феодальной зависимости крестьян.
Практическое осуществление реформ происходит через принятие и обеспечение выполнения государственной властью соответствующих законов, постановлений, указов других решений и мер. Бывает, правда, что такие решения остаются лишь на бумаге, а  сами реформы «не идут».
Так, к сожалению, случалось не раз в Советском Союзе и 1960-х – 1980-х гг: с «реформами « образовательной системы, хозяйственного механизма страны, отдельных отраслей производства и особенно многострадального агропромышленного комплекса (сельское хозяйство и сопряженные с ним сферы экономики). Теоретические разработки этих реформ 9замысел на бумаге) были весьма впечатляющи, и если бы они претворялись в жизнь, СССР наверняка существовал бы и по сей день. Более того, он еще заметнее укрепился бы в роли мирового лидера не только из-за своей военной и космической мощи (как это было), но и благодаря общекосмическому, культурному процветанию и высокому благосостоянию своих граждан.
Обычно реформы связаны с прогрессивными нововведениями. К примеру, начавшаяся в России в конце 1990-хгг. Реформа жилищно-коммунального хозяйства призвана (1) освободить государство от неэффективных расходов и неоправданного вмешательства в частный сектор жилья, (2) прекратить порочную практику финансовой поддержки богатых владельцев квартир и (3) перевести ремонтно-эксплуатационное обслуживание жилья на конкурентно-рыночную основу, повысив качество и снизив стоимость услуг.
Однако не исключен и регрессивный характер реформ. Так, принятие в 1994 г. «Закон о гражданстве» в Латвийской Республике разделило население этой страны на 
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«граждан» и «неграждан», что вряд ли способствует согласию и прогрессу латвийского общества. «Неграждане»,  оказавшиеся апатридами в стране, где они привыкли жить, ущемлены во многих правах. В мае 1997 г. без латвийского гражданства было примерно 700 тыс. живущего в Латвии русскоязычного населения (более 26% всех жителей страны). Правда, около одной пятой из них имеют право на натурализацию, но, мнению латвийских властей, сами не спешат этим правом воспользоваться. Тем не менее в стране, видимо, растет понимание несправедливости «Закона о гражданстве»: в октябре 1998 г. большинство населения проголосовало за смягчение некоторых его требований при получении латвийского гражданства.
Констатировать (от лат. Constat – известно) – устанавливать факт, сообщать о чем-либо несоинено существующем.
Апатриды, или аполиды (о греч. Apatris   и  apoIis – лишенный отечества, родины) – лица, оказавшиеся без гражданства (например, в силу изменения законодательства о гражданстве, заключения брака с иностранцем и т.п.); апатриды подчиняются законом страны проживания, но ограничены в правах.
Натурализация (от лат. naturaIis – природный, естественный, родной) – представление государством своего гражданства иностранцу или другому лицу без гражданства данной страны.

Социальная структура общества
Общество отличается сложным строением и многогранными человеческими отношениями. Социальная структура – это внутреннее устройство общества, совокупность его элементов и взаимосвязи между ними.
Главными элементами социальной структуры являются (а) взаимодействующие друг с другом индивиды, или люди; (б) образуемые людьми социальные общности и (в) сложившиеся в обществе социальные институты. Все эти элементы переплетены сложными, многообразными многочисленными взаимосвязями и отношениями . вначале обратимся к социальным общностям (или социальным группам).
Социальными общностями называют группы людей, объединенных каким-либо общими признаками: общими интересами, ценностями, общим делом и т. д. существует множество взаимопересекающихся видов общностей, которые отличат друг от друга по самым различным критериям. Можно , в частности, классифицировать социальные группы по следующим трем показателям.
Структура ( от лат. Structura – строение, расположение) – устройство, строение чего-либо; определенное взаиморасположение     составных частей той или иной системы.
Ряд социологов разграничивают понятия «социальная общность» и «социальная группа», рассматривая последнюю как менее крупное  и более однородное, сплоченное и устойчивое объединение людей. Что ж, можно и так, поскольку все термины носят достаточно условный (договорный) характер.
Так, по степени устойчивости различают (1) кратковременные, неустойчивые группы, которые отличаются в основном случайным характером и слабым взаимодействием между людьми и поэтому часто называются квазигруппами (таковы, скажем, театральные зрители на спектакле, пассажиры в вагоне поезда, туристическая группа, митингующая толпа и т.п.); (2) группы средней устойчивости 9трудовой коллектив завода, бригада строителей, школьный класс) и (3) устойчивые общности (такие, как нации или классы).
По размерам тоже выделяют три основные группы. • Во –первых , большие социальные общности, т.е. группы, существующие в масштабах страны в целом (это нации, классы, социальные слои, профессиональные объединения и т. д.). 
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• Во-вторых ,средние социальные общности – кажем, жители Екатеринбурга или всей Свердловской области, работники такого автозавода-гиганта, как КамАЗ и Набережных Челнах и т.п. • В-третьих , малые социальные общности, или малые (первичные) группы, к которым можно отнести, например, семью, очередной космический экипаж на орбитальной станции «Мир», коллектив работников небольшого кафе или магазина, учебную группу в техникум.
Квази … (от лат. Quasi – как будто, будто бы) – приставка, соответствующая по значению словам «мнимый», «ненастоящий».
Отличительными чертами малых групп являются не только их малочисленность, но и непосредственность, прочность и интенсивность контактов между участниками группы, заметная близость целей, норм и правил их поведения. При этом здесь можно назвать две главные разновидности групп: (а) формальные группы, которые создаются специально и действуют согласно определенному административно-правовому порядку – уставу, положению, инструкции и т.д. (к примеру, студенческая группа в целом); (б) неформальные группы, естественно сплачивающие отдельных людей в процессе их свободного общения и под влиянием общих интересов и взаимных симпатий (это может быть часть представителе той же студенческой группы, объединенных, скажем занятиями в спортивной секции или увлечение музыкой).
Наконец, по содержанию социальные общности можно  разделить еще на пять групп: (1) социально-экономические (касты, сословия классы); (2) социально-этнические (роды, племена, народности, нации); (3) социально-демографические 9молодежь,престарелые, дети, родители, женщины, мужчины и т.д.04(4) социально-профессиональные, или корпоративные, общности (шахтеры, учителя, врачи и другие профессиональные группы0; (5) социально-территориальные (жители отдельных краев, областей, районов, городов и т.д.).
Наряду с терминами «социальная общность» и 2социальная группа» сегодня в ходу и такое слово, как «социум» (от лат. socium – общее, совместное). Социумом чаще всего называют большие устойчивые и относительно обособленные социальные общности (этнические, классовые, территориальные и даже те или иные общества в целом), а также вообще социальное окружение человека.
Наибольшее внимание социологов привлекают социально-экономические общности, которые предполагают деление общества по таким признакам, как происхождение людей, их образование доходы, положение в производстве. С этим связана проблема так называемой социальной стратификации.
Этнический (от греч. ethnos –племя , народ) – связанный с какими – либо племенами, народами, нациями (т.е. этносами –различными этническими общностями).
Демография (от греч. demos – народ + grapho – пишу) – наука о народонаселении.

Социальная стратификация
В любом обществе неизбежно социальное неравенство. Одни люди более трудолюбивы, усердны, предприимчивы и могут иметь хорошее образование и высокие заработки. У других меньше энергии, а значит, и успехов в жизни. Кроме этого, кто-то может оказаться счастливым наследником высоких титулов и больших состояний, а кому-то в этом плане «не повезло».
Таким образом, из-за неравенства общество напоминает «слоеный пирог», в котором можно выделить несколько социальных пластов, различающихся по уровню благосостояния людей, или по степени их обеспеченности жизненными благами. 
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На основе этого можно выстроить своеобразную иерархическую лестницу благополучия, разместив на ее ступеньках (по вертикали) социальные слои людей (страты) с примерно одинаковым уровнем жизнеобеспечения. Такое разделение общества по уровню благосостояния людей на страты (слои), расположенные друг над другом, называется социальной стратификацией. Для стратификации населения в разные исторические эпохи и в разных обществах применялись различные принципы и виды страт. При этом можно выделить три основные системы стратификации.
Определенные кастовые и сословные пережитки сохраняются и по сей день: первые, в частности, в Индии, вторые – в Соединенном Королевстве и Японии.  Поэтому в этих странах имеют место смешанные системы стратификации (кастово- и сословно классовые). К большинству же современных развитых обществ применима классовая стратификация, хотя само понятие классов  трактуется марксистами и западными социологами по-разному.
Марксизм  определяет классы на основе отношений собственности на средства производства. Отсюда во всех классовых обществах выделяются две основные страты: (1) класс имущих (рабовладельцы, феодалы, капиталисты) и (2) класс неимущих (рабы, крестьян, рабочие).
Титул (лат. tituIus –надпись; почетное звание) – в некоторых странах (например, в Соединенном Королевстве) почетное наследственное или пожалованное звание (лорд, граф, князь, барон и т.д.); любое почетное звание (например, народный артист России).
Страта: от лат.stratum –слой, пласт.
Стратификация (от лат. stratum + facere –делать) – послойное распределение чего-либо по вертикали (например, слоев воды, атмосферного воздуха, социальных слоев и т.д.).
Индусы, или индуисты -  ( от перс. Hindu – индиец, индийский), распространенной главным образом в Индии [однако называть индусами все население Индии (индийцев) неверно.
В отличие от этого западная социология использует многомерный подход, при котором классовая стратификация современных обществ проводятся по пяти главным критериям. Охарактеризуем их по порядку. Доход – это общая сумма денег, полученных индивидов или всей его семьей  за определенный период (зарплата, гонорары, доходы от собственности, алименты, пенсии , стипендии, пособия и т. д.).
 Богатство образуется, когда доходы очень высоки и перекрывают текущие расходы «на жизнь». В результате часть доходов накапливается в виде денег или имущества, которые становятся богатством и определяюще влияют на положение человека, его семьи и потомков в обществе.
 Власть  можно определить как возможность распоряжаться кем-либо или чем-либо, способность подчинять своей воле других людей, воздействовать на них. Она значительно повышает социальный вес человека, часто обеспечивая ему определенные привилегии и влиятельность в обществе.
Образование, т. е. совокупность приобретенных человеком знаний, играет в современном интеллектуально- информационном обществе все возрастающая роль. При этом часто важен не только уровень образования (среднее, высшее и т.д.), но и так называемая престижность учебных заведений, в которых оно получено.
Профессия (от лат. profieor – объявляю своим делом) – это род трудовой деятельности (занятий) человека, по которой он имеет соответствующую теоретическую и практическую подготовку (например, автослесарь, бухгалтер, врач, 
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программист и т.д.). Здесь тоже важна престижность профессии, а так же занимаемая человеком должность  (одно дело, скажем, строитель, другое – архитектор, или – банковский кассир и председатель правления банка.
Гонорар (от лат. honorarium – вознаграждение за заслуги) – вознаграждение, выплачиваемое авторам произведений литературы, искусства, научного труда и т.п.
Алименты (от лат. alimentum – содержание, иждивение) – материальное обеспечение, представляемое по закону тем или иным лицом другим людям (обычно несовершеннолетним, нетрудоспособным или нуждающимся родственникам).
Престиж (от лат. praestigium – иллюзия, обман чувств; франц. Prestige – престиж, очарование) – оценки обществом кого-либо или чего-либо. Престиж может быть высоким или низким, однако престижным обычно называют то, что пользуется уважением и доверием в обществе.

Основные страты современных обществ
Рассмотренные критерии стратификации определяют социально-экономический статус,  или положение, человека в обществе. Отталкиваясь от него, социологии выделяют 3,4,6 и более основных и дополнительных слоев в современных обществах. Остановимся на варианте из четырех основных страт. Он предлагает разделение общества на высший, средний, рабочий и низший классы. Рассмотрим каждый из них подробнее.
Высший класс представляет социальная элита – относительно небольшой слой богатых людей, выполняющих главным образом функции управления экономической, политической и культурной жизнью общества. Особая позиция и определенная привилегированность большей части представителей этого слоя объективно обусловлены. И в самом деле, между людьми всегда неизбежны различия: по физическим и интеллектуальным данным, по жизненной энергии, трудолюбию, активности и другим качествам.
Статус (от лат. status – состояние дела, положение) – правовое положение, состояние.
Элита (франц. Elite – лучше, отборное; от лат. eligo – выбираю0 – группа лиц, осуществляющих власть в обществе; лучшие представители общества или его части. 
Способности и склонность к управлению имеет лишь малая, наиболее продуктивная и инициативная часть общества – люди совершенно особого склада, обычно с выдающимися психологическими, интеллектуальными и организаторскими качествами, с хорошим образованием и воспитанием. Они-то по праву и занимают элитарные позиции в обществе. Подобно обществу, социальные элиты делят на открытые и закрытые.
Закрытые элиты – это те, доступ в которые людям из других слоев затруднен. Закрытая правящая элита стремится передать свои привилегии по наследству людям «своего круга», даже если они не обладают необходимыми элитными свойствами. Это может привести к вырождению элиты, ухудшению ее качественного состава, некомпетентному руководству общественной жизнью и, в итоге, к застою в обществе. Существование подобных элит характерно для закрытых, недемократических обществ (сословных, кастовых, тоталитарных).
Открытые элиты – напротив, обычно возглавляют демократические общества. Здесь обеспечивается свободный конкурентный доступ в руководящие звенья, обновление элиты за счет наиболее способных и активных людей (в том числе «из низов»), более эффективное управление общественными процессами.
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Так, по данным британской радиостанции «Би-Би-Си», из сегодняшних 500 самых богатых граждан Великобритании  только 3%, так сказать, потомственные богачи; остальные 97% - выходцы из «низов», сделавшие свою карьеру в этом открытом обществе самостоятельно.
Демократия предполагает и контроль за деятельностью элит со стороны остальной части общества (через  свободные выборы, референдумы, опросы населения, средства массовой информации и т. д.). особенно ценно, когда элита больше заботится о процветании общества, а не о собственном благополучии, когда она служит нравственным образцом для других граждан и пользуется уважением большинства людей.
Уже отмечалось, что внутри страт или между ними возможно выделение дополнительных или промежуточных слоев. В частности, в высшем классе некоторые исследователи различают его 1-йуровень (аристократическая верхушка) и 2-й уровень 9представители элиты неаристократического, незнатного происхождения, в том числе так называемые нувориши).
Средний класс  занимает в современных обществах поистине особое положение. Во-первых, он там имеет значительный и все более возрастающий удельный вес (в диапазоне 60-80%). А во-вторых, он служит своеобразным стержнем, опорой порядка и стабильности в обществе. Почему?
«Би-Би-Си» : от англ. ВВС – British Broadcasting Corporation (Британская Радиовещательная корпорация).
Аристократия (от греч. aristokratia – власть лучших, знатнейших0 представители наиболее старинных и знатных родов, титулованная знать.
Нувориши ( от франц. Nouveau riche – новый богач) – только что разбогатевший человек (иногда пренебрежительно) – богач-выскочка («новый русский», как сказал бы в России.
Дело в том, что средние слои – это «цвет общества», его главная интеллектуально-созидательная сила. Они охватывают представителей самых разнообразных профессий: ученых, писателей, художников, священников, преподавателей, врачей, юристов, средних и мелких предпринимателей, высококвалифицированных рабочих и т.д. Это люди, как и правило , с хорошим образованием, надежной работой, сравнительно высокими доходами и современным образом жизни. Они профессиональны, много и хорошо работают, располагают определенной собственностью (земля, дома, ценные бумаги), а значит, экономически и политически независимы . их жизненное кредо в том, что благосостояние человека зависит от его личных усилий – трудолюбие, образования, энергии, предприимчивости.
Недаром по отношению ко многим представителям среднего класса на Западе применяют английское выражение self – made man [сэлф мэйд мэн], т.е. человек (особенно если он из низов) , «сделавший себя сам, добившийся успехов собственными силами.
Рабочий класс  развитых обществ в условиях современной НТР уже совершенно не похож на обездоленный пролетариат, подвергавшийся жесткой эксплуатации в эпоху раннего капитализма. Сегодня это квалифицированные рабочие и работники, занятые в основном механизированным м автоматизированным трудом, и не только на заводах, фабриках, стройках или сельскохозяйственных предприятиях, но и в стремительно растущем секторе управления услуг. Современные работники – это и аккуратные продавцы- консультанты в сверкающих супермаркетах, водители комфортабельных грузовиков, работники ремонтных служб, оснащенных новейшей техникой, операторы сложнейших пультов управления и компьютеров, программисты и многие другие.
Низший класс, если не делить его на подклассы, являет собой картину весьма пеструю. Тут и неквалифированные рабочие (грузчики, уборщицы, подсобные рабочие), и безработные, и неимущие, и вовсе опустившиеся на дно люди – так называемые люмпены (бродяги, нищие, уголовные элементы). 
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Большинство представителей этого класса объединяет то, что их доходы (когда они есть) находятся на грани или ниже уровня бедности.
Кредо (от лат. credo – верю, верую) – убеждения; взгляды.
Супермаркет (англ. Supenmarket  от лат. super –сверх, в высшей степени + mercatus – торговля, рынок) – большой (главным образом продовольственный) магазин самообслуживания.
Люмпен (от нем. Lumpen – лохмотья) – деклассированный, опустившийся человек.
Отдельного упоминания требуют так называемые маргиналии – группы людей, как бы «выпавших из гнезда», находящихся в промежуточном, «пограничном» положении между какими-либо стратами. Наглядный пример – беженцы или мигранты. Будучи прежде в одной социальной позиции ( скажем в рабочем классе), они переезжая в другие места или страны,  утрачивают привычные социальные связи, образ жизни, статус и оказываются (хотя бы на период адаптации) как бы в «подвешенном» , неустроенном состоянии, между социальными группами (от одной уже оторвались, а в другую еще не «вписались». Это накладывает определенный отпечаток на психику и поведение индивида. У «маргинальной личности» могут проявляться такие черты, как повышенное беспокойство, возбудимость, агрессивность, аморальность и др.

Социальная мобильность людей
С развитием общества его структура меняется. С этим связаны такие понятия, как социальная мобильность и социальные сдвиги.  Социальная мобильность – это всевозможные перемещения людей в обществе, переходы индивидов или групп из одной социальной позиции в другую. При этом различаются два основные вида мобильности: горизонтальную и вертикальную.
Горизонтальная мобильность представляет собой перемещение индивида или группы на одном и том же социальном уровне, без изменения статуса. Например, переход человека с одной  работы на другую в той же должности. Или переезд бригады мостостроителей, скажем, из Казани в Ульяновск.
Маргиналии, или маргиналы: (от лат. marginalis – находящийся на краю чего-либо.
Миграция (от лат. abaptare – приспособлять) – перемещение (населения, животных, капиталов и т.д.).
Адаптация (от лат. adaptare – приспособлять) – приспособление организма к условиям его существования.
Аморальный (от греч. а – приставка, выражающая отрицание или отсутствие какого-либо свойства, + лат. moralis – нравственный) –лишенный морали, безнравственный.
Мобильность (от лат. mobilis –подвижный) – подвижность, способность к быстрому и скорому передвижению, действию.
Вертикальная мобильность имеет место, когда индивид или группа перемещаются между стратами равных социальных уровней (скажем, из рабочего класса в средний). Причем здесь, в свою очередь, возможны два варианта. (1) Восходящая мобильность, т.е. движение вверх, социальное восхождение (например, повышение работника в должности или преобразование трудового коллектива бывшего государственного магазина – банкрота в процветающее торговое общество) . (2) Нисходящая мобильность – движение вниз по иерархической лестнице социального успеха, или социальная деградация. Яркие примеры – (а) крах некогда преуспевающего государственного чиновника,  уличенного в коррупции и завершившего свою карьеру в тюрьме; (б) банкротство и упадок бывших советских совхозов и колхозов, попавших в конкурентно- рыночную (хотя пока и нецивилизованную) среду.
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 экономика
Одна из западных моделей вертикальной мобильности  наглядно сравнивает		    политика
общество с большим домом с лифтами, на которых его обитатели при 			    армия 
соответствующих усилиях могут подниматься к вершинам делового и 			    церковь	
  и семейного успеха.  Обычно называется шесть таких  социальных «лифтов»		    наука
												   брак
Однако в различных социальных структурах, ка  уже  отмечалось, возможности для вертикальной  мобильности не одинаковы. Так, в кастовых, сословных и недемократических обществах эти возможности резко ограничены: талантливые индивиды, рожденные в низших стратах населения, редко продвигаются вверх по ступенями сословной лестницы.

Социальные сдвиги в развитых обществах
В условиях современной НТР, роста производительных сил и превращения бывших индустриальных обществ в постиндустриальные, или информационные, социальная мобильность резко активизируется. Результатом этого становятся заметные социальные сдвиги. Под ними подразумевают значительные изменения в структуре общества. Важнейшим социально- структурными сдвигами, происходящими прежде всего в развитых странах,  являются следующие.
 Изменения  в классе собственников. Если в прошлом класс капиталистов состоял преимущественно из индивидуальных собственников, то позднее стали развиваться корпоративная (акционерна0 , кооперативная, партнерская и другие формы совместной собственности.
Рост слоя менеджеров – наемных специалистов по управлению хозяйственными и другими процессами. При этом менеджеры играют все возрастающую роль в развитии современных обществ.
 Сближение различных социальных слоев в развитых обществах, постепенно стирание резких границ между ними. Главным фактором, сближающим самые различные группы населения, является то, что почти все становятся держателями акций, а значит, в той или иной мере участвуют в собственности прибылях и управлении корпораций.
Менеджер (от англ. Manage – управлять ) –наемный специалист по управлению.
Среди других объединяющих факторов - ● рост образованности людей и числа работников высокой квалификации, ● интеллектуализация труда (т.е. усиление его умственного и творческого характера, ●растущие информатизация и компьютеризация ( а теперь еще и интернетизация») общества, ●во многом одинаково высокие для всех стандарты бытовой жизни и т. д.
 Бурный рост среднего класса  - стержневого класса современных обществ. В результате сама фигура социальной стратификации этих обществ: из традиционно пирамидальной она превращается в ромбовидную.
Рост населения с городским образом жизни в результате процесса урбанизации. Так, доля городского населения во всем населении мира увеличились с 13% в 1900 г. До 29% в 1950 г. и 43% в 1990 году. А к 2000 году, по прогнозам демографов, она достигнет примерно 50%. Расширение городского образа жизни идет по двум линиям.
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 (1) За счет концентрации населения в городах и вокруг них, т.е. за счет процесса агломерации и образования мегаполисов. (2) Через проникновение городской культуры и городского образа жизни в сельские районы.
	Урбанизация (от лат. urbanus – городской) – (1) процесс концентрации населения и экономической жизни в крупных городах; (2) процесс распространения в обществе городской культуры и городского образа жизни.
	Агломерация (от лат. agglomerare –присоединять; накоплять) – скопление городов и населенных пунктов, образовавщееся в результате их фактического слияния в единый городской комплекс (например, Московская агломерация, объединяющая Москву и ее пригороды).
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СОЦИАЛЬНЫЕ ИНСТИТУТЫ
Видно, что наряду с индивидами и социальными общностями в структуру общества входят и так называемые социальные институты. Дело в том, что в процессе взаимодействия людей складываются и закрепляются в практике определенных традиции, взгляды, правила, нормы, образцы поведения и организованные формы общественной жизни. С этим и связано понятие социальных институтов.

Понятие социальных институтов и институционализация
Социальные институты – это исторически сложившиеся устойчивые формы организации и регулирования совместной жизни людей. Брак, семья, моральные нормы, образование, частная собственность, рынок, государство, армия, суд и другие подобные установления в обществе – все это наглядные примеры уже утвердившихся в нем институциональных форм. С их помощью упорядочиваются и стандартизируются связи и отношения между людьми, регулируются их деятельность и поведение  в обществе. Тем самым обеспечиваются определенная организованность и устойчивость общественной жизни.
Структура социальных институтов часто представляет весьма сложную систему, поскольку каждый институт охватывает целый ряд социокультурных элементов. Эти элементы можно объединить в пять основных групп.
Так, институт семьи, например, предполагает наличие (1) определенных духовно-идеологических элементов, т.е. таких чувств, идеалов и ценностей, как, скажем, любовь, взаимная верность, стремление, создать свой уютный семейный мир, желание воспитать достойных детей и т.п.; (2) определенных материальных элементов – дом, квартира, мебель, дача, машина и .т.д.; (3) определенных поведенческих элементов – душевность, взаимно уважение, терпимость, готовность к компромиссам, доверие, взаимопомощь и т.д.; (4) определенных культурно-символических элементов  – брачный ритуал, обручальные кольца, празднование годовщин свадьбы и т. д.;
Институт: от лат. institutum – установление, учреждение.
Социокультурный (от лат. societas – общество + cultura – возделывание) – относящийся к культуре общества.
Офис [от лат. office(ium) – служба, обязанность) – контора, канцелярия, служебное помещение.
Инаугурация (от лат. inaugurate – посвящать в …) – торжественное введение в должность (особенно президента США); тожественное открытие, ознаменование начала чего-либо.
Наконец, (5) определенных организационно-документальных элементов – семейное право, система записи актов гражданского состояния (ЗАГС), свидетельство о браке и рождении детей, алименты, система социального обеспечения и т.д.
Социальные институты никто не «придумывает». Они вырастают постепенно как бы сами собой, из той или иной конкретной потребностей людей. К примеру, из потребности в охране общественного порядка в свое время возник и утвердился институт полиции(милиции). При этом сам процесс утверждения в обществе того или иного явления в качестве социального института называют институционализацией. Если конкретнее, институционализация состоит в 
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 упорядочении стандартизировании, организационном оформлении и законодательном регулировании тех связей и отношений в обществе, которые «претендуют» на превращение в социальный институт.
Пример. Прежде чем принять современную высокоразвитую форму, институт рыночных отношений  прошел долгий путь становления и институционализации.  Потребность людей в повышении эффективности хозяйственной деятельности подтолкнула их в свое время к поиску новых экономических форм и осознанию необходимости развития товарно-рыночных отношений (специализированного товарного производства, товарообмена и свободной купли-продажи товаров, частной собственности и свободного предпринимательства, свободных цен, конкуренции).  Эти отношения веками все более совершенствовались, отлаживались и подчинялись определенным нормам и правилам.  Когда же они, наконец, организационно и законодательно оформились, рынок стал полноценным социальным институтом современных обществ.

Виды и функции социальных институтов
Среди огромного разнообразия институциональных форм в зависимости от сферы их действия можно выделить четыре основные группы социальных институтов.  Каждая из них, как и каждый институт в отдельности, выполняют свои определенные функции. Так. ● экономические институты призваны обеспечить организацию и управление экономикой в целях ее эффективного развития. Например, отношения собственности закрепляют материальные и другие ценности 
Полиция (от греч. politeia – городская администрация) – органы охраны общественного порядка.
Милиция ( от лат. militia – военная служба) – органы охраны общественного порядка.
за определенным хозяином  и дают возможность последнему получать от этих ценностей доход; деньги призваны служить всеобщим эквивалентом в обмене товаров, а заработная плата – вознаграждением работнику за его труд.
● Политические институты связаны с установлением определенной власти и управлением обществом, а ● духовное – развитием науки, образования, искусства, поддержанием в обществе моральных ценностей.
Что касается ● института семьи, то но является первичным и ключевым звеном всей социальной системы. Из семьи люди приходят в общество. В ней воспитываются основные  черты личности гражданина . семья же задает повседневный тон всей общественной жизни. Общества процветают, когда в семьях его граждан царят благополучие и мир.
Приведенная в схеме группировка социальных институтов весьма условна и не означает, что они существуют изолированно друг орт друга. Все институты общества тесно взаимосвязаны. К примеру, государство действует не только в «своей» политической области, но и во всех остальных сферах: занимается хозяйственной деятельностью, способствует развитию духовных процессов, регулирует семейные отношения. А институт семьи (как основной ячейки общества) находится буквально в центре пересечения линий всех остальных институтов (собственности, заработной платы, армии, образования и т.д.).
Складываясь веками, социальные институты не остаются неизменными. Они развиваются и совершенствуются вместе с движением общества вперед.
К примеру, когда-то институт денег материально представлял лишь их полноценный вариант – золото и серебро. С ростом товарного производства и обращения в экономике стали господствовать бумажные деньги. Сегодня же и их все больше теснят та к называемые «электронные деньги», невидимо перемещающиеся в компьютерных сетях.
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При этом важно, чтобы управляющие обществом органы не запаздывали с организационным (и особенно с законодательным) оформлением назревших изменений в социальных институтах. Иначе последние хуже выполняют свои функции и тормозят  общественный прогресс.
Так, непоследовательность, медлительность и просчеты в осуществлении демократических и рыночных  реформ в России в минувший десяток лет значительно усилили «запрограммированные» еще неэффективным социализмом в СССР спад экономики и снижение уровня жизни многих россиян, вызвали беспрецедентный рост теневого бизнеса, разгул воровства, коррупции, насилия и т.д. особенно «не повезло» таким социальным институтам, как частная собственность на землю и самоуправление на местах, налоговая и бюджетная системы, институты суда, армии и других «силовых» структур. Неурегулированность этих институциональных форм заметно  сдерживала движение России вперед – к цивилизованному рынку и полноценной демокрации.
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ЛЕКЦИЯ  №4







«ЛИЧНОСТЬ И ОБЩЕСТВО»

ПЛАН
1. Социализация личности.
     а) Человек , индивид, личность
б) Социальный и личный статусы индивида
в) Социальная роль людей




























Рассмотренное выше общество – это мир людей. Человек живет в этом мире. В нем он рождается, развивается, становится личностью. Через него воспринимается определенные знания, ценности, нормы поведения и т.д. через него включается в различные виды деятельности, взаимодействует с окружающими и приобретает определенное социальное положение. Со всем этим связан целый таких важных социологических понятий, как социализация, социальные статусы и роли, ненормативное поведение, конфликты и т.д. обратимся в данной теме к подробному их разбору, оттолкнувшись от различий между терминами «человек», «индивид» и «личность.

СОЦИАЛЬНАЯ ЛИЧНОСТЬ

Человек , индивид, личность
В жизни эта система взаимосвязанные понятия  часто отождествляют, однако социологии отличают их часто их друг от друга. Термином  «человек» называют один из видов живых существ на Земле (в отличие, скажем, от птиц, рыб, змей и прочих животных).иными словами, этот термин обозначает представителя человеческого рода вообще, передает как бы собирательный образ всех людей.
В противоположность этому  индивид есть отдельный «экземпляр» рода людей, один из его представителей. Наконец личность выступает как тот или иной человек, имеющий определенную неповторимую индивидуальность.
Таким образом, если индивид «экземплярен» (т.е. повторяет черты всех других людей, то личность всегда оригинальна, поскольку здесь имеются в виду только те качества, которые присущи данному человеку. Отсюда, каждый человек, с одной стороны,-индивид (один из рода людей), а с другой – личность (человек, имеющий свою индивидуальность). И если понятия «человек» и «индивид» объединяют всех людей, то «личность отличает их друг от друга.
Появившись на свет, каждый человек, или индивид, начинает постепенно усваивать человеческую культуру, приобретать свои особенности, входить в общество, самоутверждаться среди других людей и становиться в обществоведении – социализации.

Понятие социализации
Социализация представляет собой процесс вхождения индивида в общество. Она идет по двум взаимопереплетающими направлениями. (1) С одной стороны, включаясь в систему социальных отношений, индивид усваивает культурный опыт своего общества, его ценности и нормы. В данном случае он является объектом общественного воздействия. (2) С другой стороны, социализируясь, человек все шире и активнее участвует в делах общества и дальнейшем развитии его культуры. Здесь он выступает уже как субъект социальных отношений, действующее лицо.
Социализация начинается в самом раннем детстве и не прекращается по существу до глубокой старости. Она охватывает все процессы приобщения индивида к культуре: •его обучение и воспитание,• взаимодействие с другими людьми, • освоение им ценностей и норм общества, различны социальных ролей и видов совместной 	
													35
деятельности, • приобретение определенных прав и обязанностей, взглядов, привычек и т.д. в результате человек из биологического существа постепенно превращается в существо социальное, способное жить и действовать в обществе (чего, кстати, не  происходит с уже упоминавшимися феральными людьми, которых не коснулась цивилизация).
Непосредственными сферами социализации являются прежде всего семья, а также воспитательные и учебные заведения, трудовые коллективы, круг друзей, знакомых, соседей, средства массовой информации и .т.д. при этом в процессе непрерывной социализации все новых и новых людей происходит накопление и передача культурного опыта от поколения к поколению (на научном языке так называемая культурная трансмиссия), обеспечивающая самобытность, устойчивость и в то же время обновление каждого общества.

Социальный и личный статусы
Еще один результат социализации – приобретение людьми различных статусов, т. е. определенных позиций в обществе. Различают статусы социальный и личный. социальный статус – это положение индивида (или группы людей) в обществе в соответствии с его подом, возрастом, происхождением, собственностью, образованием, родом занятий, должностью, семейным положением и т.д. к примеру, люди, обучающиеся в вузе, имеют статус студента: те, кто завершил трудовую деятельность по возрасту, - статус пенсионера; потерявшие работу – статус безработного. Каждая статусная позиция предполагает определенные права и обязанности.
Трансмиссия : от лат. Transmission – передача, пересылка, переход.
Люди имеют в своей жизни не один, а множество статусов. Так, человек может быть одновременно и сыном, и мужем, и отцом, и ученым, и мэром, и автолюбителем, и меценатом и т.д. вместе с тем в наборе статусов можно выделить какой-то один главный статус (обычно должностной), который имеет для данного индивида определяющее значение.
Яркий пример – известный российский хозяйственный и политический деятель 1990-х гг. Юрий Лужков (род. В 1936). Несмотря на богатое разнообразие его позиций в обществе (вплоть до сенатора), почетного профессора Российской Академии наук и автора популярной книги о Москве), все-таки должность мэра столицы России – главный социальный статус этого человека.
В зависимости от роли, которую сыграл сам индивид в приобретении своего статуса, различают два основных вида социальных статусов: предписанный и достигнутый.  Предписанный статус (его еще называют приписанным или приписываемым) – это тот, который получен от рождения, по наследству или по стечению жизненных обстоятельств, независимо от желания, воли усилий человека. Таковы, в частности, приобретенные от рождения, или прирожденные, статусы, связанные • с полом (женщина, мужчина), • с национальностью (египтянин, чилиец, белорус), • с расой (представитель мнголоидной, негроидной или европеоидной  расовый групп), • с кровным родством (дочь, сын, сестра, бабушка). К предписанным модно отнести и такие «невольно» приобретенные статусы, как падчерица, пасынок, теща и т. д.
Мэр (от лат. Major –больший, старший) – высшее должностное лицо в муниципалитетах (от лат. Municipium –город с правом самоуправления) – органов местного (само)управления.
													36
Меценат [от имени римского государственного деятеля  Гая Цильния Мецената (род. Ок. 70, скончался в 8 г. до н.э.), известного своей дружбой с лучшими поэтами того времени, которым он оказывал покровительство и защиту] – богатый покровитель наук и искусств.
Сенатор (лат. Senator –от cenex –старик, старейшина) – член сената – верхней палаты парламентов многих стран 9в России это Совет Федерации Федерального Собрания страны).
В отличие от предписанного  достигнутый статус (или достигаемый) приобретается собственными усилиями индивида. Он связан  с полученным образование и трудовой квалификации (учащийся, студент, рабочий, мастер, инженер),  с трудовой деятельностью и деловой карьерой (фермер, банкир, директор, майор, генерал, доктор наук, министр, член парламент),  с каким-либо особыми заслугами (народный артист, заслуженный учитель, почетный гражданин города) и т.д.
Квалификация(от лат.  qulais – какой, какого качества + facere –делать) – (1) уровень профессиональной подготовленности к какому-либо виду труда; (2) профессия, специальность; (3) характеристика того или иного предмета, явления, отнесение его к определенной группе или категории.
Карьера (от лат. Carrus –телега, повозка) – успешное продвижение человека в той или иной сфере деятельности.
По мнению западных аналитиков, в постиндустриальном обществе все более определяющую роль играет именно достигаемый (а не предписанный) статус людей. Современные соцумы тяготеют к так называемой меритократии, предполагающей оценку людей по их заслугам (знания, квалификация, профессионализм), а не по достигнувшему наследству или личным связям с «Ви-Ай-Пи».
Достигнутый и предписанный статусы – это два основных вида статусов. Но жизнь, как всегда, «причудливее» схем и может создавать нестандартные ситуации. В частности, статусы безработного, эмигранта (ставшего таковым, скажем, из-за политических преследований), инвалида (в результате, например, дорожной аварии), экс-чемпиона, бывшего мужа. Куда отнести эти и другие подобные «негативные» статусы, к которым человек, конечно же, изначально никак не стремится, но которые, к несчастью, все-таки получил? Один из вариантов – отнести к смешанным статусам, поскольку они могут содержать в себе элементы и предписанного, и достигнутого статусов.
Если социальный статус определяет место индивида в обществе, то личный – его позицию в среде непосредственно окружающих его людей.  личный статус – это положение человека в малой (или первичной) группе, определяемое тем, как относятся к нему окружающие. Так, каждый работник в любом трудовом коллективе пользуется у сослуживцев определенной репутацией, т.е. имеет общественную оценку своих личностных качеств 9трудожелательный – лентяй, добряк – жмот, серьезный человек – пустышка, доброжелательный – злой и т.д.). в соответствии с подобным оценкам люди часто и строят с ним свои отношения, определяя тем самым его личный статус в коллективе.
Меритократия [от лат. Mert(um) – заслуга; действие, достойное либо похвалы, либо порицания + греч.  kratos -  власть] – «власть заслуг», система оценки, людей по их личным заслугам.
«Ви-Ай-Пи» - (разговорное) VIP –аббревиатура от англ. Very important person –очень важная персона.
Эмигрант   [от лат. Emiqrans (emiqrantis) -  выселяющийся] -  лицо, покинувшее свою страну и поселившееся в другой стране.
Экс … (от лат. Ex- тз, от) – бывший (например, экс-президент).
Репутация (от лат. Reputation – размышление, обдумывание) – сложившаяся общественная оценка кого- или чего-либо.  
  Уровни социального и личного статусов часто могут не совпадать. Так, скажем,• министр (высокий социальный статус) может быть скверной и нечистой на руку личностью (низкий социальный статус). И наоборот,  • «простая» уборщица (низкий социальный статус) благодаря своему трудолюбию и душевности может пользоваться большим уважением окружающих (высокий личный статус). 					37
Социальная роль людей
  От человека с тем или иным социальным статусом люди живут исполнения соответствующих ему обязанностей и определенного поведения. К примеру, статус преподавателя предполагает, что его обладатель четко организует свои урок, хорошо знает  и объясняет свой предмет, умело «подбрасывает» слушателям интригующие вопросы, служит для молодых людей образцом воспитанности, высокой культуры, грамотной речи, и т.д. в этом и состоит понятие социальной роли.
Социальная роль – это те определенные действия, которые должен совершать индивид (или группа) в соответствии с тем или иным социальным статусом. Таким образом, если сам статус определяет, позицию человека в обществе (школьник, рабочий, солдат, жена), то социальная роль – выполняемые ими в данной позиции функции. Эти функции (ролевые действия) в каждом обществе определяются общепринятыми в нем нормами  и часто закрепляются в различных документах (законах, правилах, инструкциях, уставах и т.д.). однако социальная роль говорит лишь о том, как должен вести себя обладатель того или иного статуса, какие действия от него ожидаются. Реальное его поведение может не соответствовать данной роли. Такое несоответствие между статусом и ролью, между ролевым ожиданием и ролевым исполнением – одна из причин так называемых статусно-ролевых конфликтов.
Так, например, человеку со статусом отца «положено» любить своего ребенка, заботиться о его материальном обеспечении, хорошем воспитании, всестороннем развитии и т.д. если же вместо этого родитель проявляет равнодушие к отпрыску, безразличие к доставку к семье, предается пьянству и собственным удовольствиям, а все воспитание сводится к грубому окрику и «даванию ремня», то очевидно, что статусная роль не выполняется.
В подобных конфликтах случаях расхождения между социальным статусом и ролевыми действиями обществу приходится применять те или иные санкции к нарушителям (например, в виде штрафа к безбилетному пассажиру), а подчас и лишь статуса на соответствующих ему людей. И тогда несостоятельный директор отстраняется от должности, неуспевающий студент отчисляется из учебного заведения, а представленный выше «папаша» лишается родительских прав.
Еще одна причина статусно-ролевых конфликтов – противоречие между различными статусами-ролями. Дело в том, что многочисленные статусы и роли людей в жизни часто сложно переплетаются и иногда становятся несовместимыми друг с другом. Такая ситуация может, скажем, сложиться у сотрудника госбезопаности одной страны, работающего «по совместительству» на разведку другой страны; у у опустившегося до вымогательства милиционера; у прокурора, не устоявшего перед взяткой; у любящего мужа, наконец, который увлекся дамой на стороне. Все это неизбежно ввергает человека в состояние мучительного разлада с самим собой и другими людьми и нуждается в урегулировании.
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ЛЕКЦИЯ  № 5






ПРОБЛЕМЫ ОТЕЧЕСТВЕННОГО ЗДРАВООХРАНЕНИЯ И
КАМЧАТСКОГО КРАЯ

 Практическое занятие, в основе которого обобщение впечатлений о прошедшей практике в ЛПУ Камчатского края. 
Самоподготовка студентов по плану:
1. Положительные тенденции в модернизации здравоохранения Камчатского края.
2. Негативные впечатления от практики в ЛПУ.
3. Если бы я был «министром здравоохранения Камчатского края!» 
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